【受助感恩】

致吴善球董事长的一封信

（针康余海珠，2014年10月8日）

敬爱的美善堂董事长吴善球先生：

    您好！今天早上起来，翻开自己的日历，我发现，已是寒露这个节气。空气有点微冷，确实，国庆回来嗜睡的人太多了。一方面可能是国庆玩得太累，另外一方面可能是生病了。最近和父母联系得少了，但是心却依旧牵挂着。

想起去年今日，我或许为申请助学金而烦恼着，今时今日，我想给远方的好心人——您！写写这一年的感受。
我觉得，这世上必有缘分，因为我们就是有缘人。在茫茫人海中，您伸出了您的手，帮助了我们成长和承担，而势必当我们有能力的时候也会去帮助其他人，因为我们有着相似的经历，同样的感受。
这一年来，我努力的做了一个好干部，荣获了学院“优秀团干”和校“优秀团员”称号；努力去社会实践，锻炼自己的涉世能力；努力去行走，扩宽自己的心胸和视野。努力地参加各种文体活动，有一个更加强壮的身体；努力好好学习。
谢谢您的帮助，我才有可能如此安心地去做自己想做的事情，才有可能如此的动力去坚持自己的想法。我的目标在何方，我知道，在我心中。我的命运在哪里，我知道，在我的手里。这上半年来，我走过了江门、深圳、上海、杭州。虽然这几个城市于您来说，应该是不足为道，但是于一个渴望出去看世界的我们来说，这是一个很开心的机会。因为，如果，我们自身可以满足自己的猎奇，那样子是一件可以自豪的事情。

今年暑假，我去了深圳SSET公司打工，拿着高中文凭的我，学会着去涉世，去体验生活，顺便赚钱来支持自己下学期的生活费。两个月来，我学到很多，我想这也足以可以做一个交换生了。我对公司隐瞒了我是大学生，我就虚心地学着所有的东西，尽可能地学会和学好。
我曾经看到过这么一句话：一个500人公司的运行靠的是它的规章制度。一个高素质的国家——韩国，投资的企业，确实和中国的企业有很大的不一样。他们的宗旨就是在遵守法律的前提和保证员工的福利下，尽量的提高自己公司的利润。文化是他们最最看重的要素，他们的在员工培训上作出了巨大的投资，让你成为一名合格的员工。在这个期间我也有了解过华为公司，他们的留人制度也是相当吸引人的，我只是觉得，我们可以学习的东西太多了。虚心是一辈子的事情。
去年，我的另外一个不平凡的经历是，我做了一次“燕窝”，就是去孙燕姿的演唱会现场做了一次兼职。虽然挣得不多，但是就是有机会不花钱就去看了这么一次演唱会，体验了一次做粉丝的感觉，近距离接触明星还是第一次，至少到现在想起来还有点小激动。还有一次是，我去做医药促销员兼职，我在这次体验中也锻炼了我的口才和增添了我的自信心。
无论哪一条路子都可以有人才。所以我赶上了教师证的末班车，然后很好的过了两学考试。我的一年就是在上课，出走，活动，实践，兼职中轮流改变，不断成长，或许我不是最充实的，但是，我在自己的心目中是最好的。每个人都应该要有自信，无论好与坏，年轻就会有所作为，有理想就要勇敢的往前冲。
最后，我衷心的祝愿您身体健康，阖家幸福！此致

敬礼

                                     受助人：余海珠

                                    2014年10月8日
    （注：学校关工网站刊发时间：2014年10月11日）
—２—

—３—


