乐于奉献  老有所为
——学校2009年关心下一代工作先进个人（老同志）发言
第一临床医学院关工分委常务副主任  汤雪英

    2008年底，医院党委办公室魏榕清主任告诉说院领导推荐我为大学关工委委员，先征求我的意见，当时我也没多想就答应了。因为我从小因父亲去世早，家里兄弟姐妹多生活困难，是在党和政府的关怀扶助下、在学校和老师们的关心下，完成了小学、中学的学业。关工委工作是党和国家的一项有意义的工作。虽然我现在退休了，但我本着对党的事业的热爱和感恩之心，对祖国下一代成长的关爱之情，我应该责无旁贷积极发挥好余热。

    一、勤于学习，增强责任感

2009年4月开始接任大学关工委委员工作后，我认真学习有关资料、文件，加深理解关心下一代工作的意义。开展关工委工作是党和国家关心青少年健康成长和发挥离退休老同志特殊作用的重要举措，关工委是加强和改进青少年思想政治教育的重要的配合补充力量，也是时代赋予老同志实践老有所学、老有所为的平台。我同时注意浏览学校关工网站，及时了解信息并常与有关职工共同探讨有关未成年人健康成长的新问题，不断积累在新形势下开展好关心下一代工作的新办法。通过不断地学习，进一步增强了做好关心下一代工作的责任感和使命感，为有效开展好关心下一代工作打下了较好的思想基础。
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二、积极配合，主动沟通
我积极参加学校关工委的各次会议和活动，及时把学校关工委有关精神要求向学院有关领导汇报，做到上传下达，及时完成学校关工委交给的各项任务。团结关工委成员，经常交流如何开展好学院关心下一代工作的思路。在学院领导的直接指导和支持下，积极筹备组建了学院关工分委，做好“四师”人员推荐及开展院关工分委工作；在召开第一临床医学院关工分委第一次工作会议时邀请学校关工委黄朝阳主任、马定科常务副主任到会指导，对于学院关工分委委员了解关心下一代工作的性质、任务和要求起到很好的作用，老同志纷纷表示参与关心下一代工作是无私奉献，为党和政府分忧，今后将更多关注关心教育年轻一代健康成长的工作；邀请了马定科常务副主任在全院离退休职工汇报会上介绍关工委情况，鼓励离退休职工积极参与关工委工作，在“围绕中心、配合补充、因地制宜、量力而为、立足基层、注重实效”24字方针下积极工作，老同志们尽己所能、量力而行，为关工分委出谋献策；及时把年计划、信息动态进行网站交流，年底在学院学工办会议室，院关工分委首次牵手院学工办，开展了一次座谈交流活动等等。 
三、乐于奉献，老有所为

在几十年的护理工作岗位上，我一直抱着积极乐观的工作心态和踏踏实实的工作作风开展工作，凡对青少年有益的事，都会积极呼吁，乐于去做。凡青少年工作中遇到了什么困难，都乐意
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帮助解决。在临床带教或课堂授课上都注重医德医风的教育，教导学生加强服务意识，多与病人沟通，建立和谐的护患关系。2008年虽然达到年龄退休了，但我在思想上一直以老党员的标准严格要求自己，保持年轻心态，只想当一名名副其实的共产党员，为党增辉。如：积极参与学院课堂教学督导工作；从2009年6月开始负责配合做好整个医院的计生工作；承担广东省中医药学会护理专业委员会主任委员工作，为广东省中医护理学术的开展付出辛勤劳动。

离开工作岗位，退下来有点事干，能充实退休生活。一年来，我在学校关工委委员和学院关工分委常务副主任这个岗位上做了一点点工作，深深体会到在关工委学习、干事，都能使我实现老有所乐、老有所为。 我今后要把自己的体会宣传出去，用行动感染更多的人来参与关工委的工作，支持关心下一代工作。
谢谢领导给我这个学习机会，我决心在新的一年里，在学院党政的领导下和学校关工委的直接指导下，更好地开展工作，发挥自己余热。
谢谢大家！
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