【特邀党建组织员】

探索特邀党建组织员“二五谈话模式”
协助做好学生党员组织发展工作
中国石油大学（北京）特邀党建组织员  李云鹏
1998年，我从校长行政岗位上退休。由于曾经担任过校党委书记职务，多年从事党务工作，2004年起，被学校聘为特邀党建组织员（当时称为党委兼职组织员），担任化工学院的特邀党建组织员。七年来，共与近千名大学本科生、硕士生、博士生发展对象谈过话。我认为，与党员发展对象谈话是党建组织员工作的重要内容和手段，也是帮助学生发展对象组织上和思想上入党，提高党员发展质量的重要环节。一直以来，我非常重视与党员发展对象的谈话，在多年的工作实践中，总结概括出：积极帮助学生发展对象组织上和思想上入党，探索实行特邀党建组织员“二五谈话模式”。
中国石油大学是一所行业特色鲜明的大学，由于专业的特点，多数学生来自农村，还有一批来自贫困地区。这些学生又成长在改革开放的年代，亲眼目睹了中国社会的巨大进步，多数人自幼爱党爱国，积极上进，有着强烈的报答党、报答祖国、报答人民的意识，许多人渴望成为一名中国共产党党员。我作为一名老党员，有义务、有责任帮助他们健康成长，实现美好的愿望。
要做好这项工作，我认为，关键是要帮助他们很好地解决组
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织上和思想上入党的问题，特别是确保他们思想上入党。在谈话环节上，我坚持采用与学生发展对象谈话的“二五谈话模式”，起到了一定的效果。
“二”是指与学生发展对象谈话工作包括两大方面的主要内容，一是认真严格审查有关入党申请材料协助把好材料齐全、规范关；二是安排好谈话内容，重点在进一步提高学生发展对象的思想认识水平以及增强他们的党员责任感，把好思想上入党关。
“五”是指与学生发展对象谈话的五个重点具体内容。一是请他们谈一下为什么要求入党，谈到入党动机，必然首先要谈到对党的认识，只有对党的性质有了明确的深刻的认识后，才能树立起正确的入党动机，这也是了解他们思想动态的重要依据；二是请他们谈一下按照党章中对党员条件的规定，今后如何努力成为一名合格党员。这样的谈话内容能够启发和提高他们对党的性质、党的指导思想、党的任务和目标、党的宗旨有更深入的认识和理解。正如有的同学所说，通过这次谈话，我明确了入党是为了承担更重的担子，尽更多的义务，理解了入党意味着责任和压力，要为党的事业奋斗终生。三是请他们结合自己身边的实际谈一下近年来发生在身边的翻天覆地的变化。通过变化比较坚定同学跟党走的信念。四是请他们谈一下对社会上出现的一些负面影响的问题和国际共产主义运动遭受严重挫折的有关看法。考察他们认识复杂问题的能力。五是结合学生的谈话具体内容，有针对性地、重点性地启发、引导。例如，在谈到我们党经历挫折时，
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我引导他们要正确看待党的事业发展中的曲折，正因为有曲折、有困难才需要许许多多的共产党人努力拼搏。通过谈话引导他们坚定信念和信心。再比如，在与他们的谈话中，我还特别注意引导他们一定要认真学习党章。我经常对学生讲，如果能成为一名预备党员，将要在党旗下宣誓，你们将要说“……，我拥护党的纲领，遵守党的章程……”你们对党的纲领有明确的认识了吗？党章中对党员所规定的必须履行的义务，你们有充分的思想准备了吗？对于个别同学对党章学习不够，理解不深，我要求他们回去一定要认真学习党章，写出学习体会和思想汇报，交给党支部，督促他们借此事在思想上有一次飞跃和升华。
有些学生虽然成长在改革开放的年代，却视之为理所当然，不能深刻理解党在国家、社会发展中的作用。我注意启发他们回顾自己家乡、家庭生活的变化，以切身感受体验提高对党的性质、党的理论、党的政策的认识，激发起对党的深厚感情。坚定为党的事业奋斗的一生的理想和信念。
通过谈话，帮助学生发展对象进一步提高对党的认识，进一步增强他们将要成为一名预备党员的责任感；通过入党这件人生中的大事，使他们思想和心灵得到一次飞跃，做到组织上和思想上入党。
教思政厅〔2010〕2号文件对高等学校聘请离退休老同志担任特邀党建组织员工作提出新的要求，我将遵照这些要求，不断学习，继续努力，把党建组织员工作做得更好，为高校党的基层
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组织建设贡献微薄之力。

（注：本文是2011年6月16日在全国高校特邀党建组织员工作经验交流会上的交流材料，教育部关工委网站于2011年7月6日刊发。广州中医药大学关工委办公室下载整理，整理执笔林羽，审核马定科。）
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