在省高校系统关工委第一片区
工作经验交流会上总结发言

华南理工大学关工委   曾惠典

（二○○九年十二月九日）
各位领导、各位同志：

上午好！  
我们第一片区院校关工委第三次工作会议今天结束，按大会的安排，我代表三个组长单位作个总结发言。我讲三点意见：

一、感谢
（一）感谢广东省教育厅关工委、省高校关工委对我们第一片区关工委工作的支持，感谢梅树德书记在百忙之中抽出时间出席我们的会议，并作重要讲话，向我们介绍了全国教育系统和我省教育部门、高校系统贯彻落实教育部党组20号文件的情况。提出了明年关工委的主要工作，对我们各高校关工委工作有重要指导作用。
（二）感谢各院校党委、关工委对这次会议的重视和支持。大家知道，现在已近年底，大家工作都很忙，但在各院校党委、关工委的重视、支持下，我们组14所高校都派代表出席会议。多所高校作了充分准备，提供了很好的经验交流材料。特别指出的是，广东技术师范学院的吕清书记、黄晋生书记主动到我校商议会议的主题和议程安排，表现了高度的负责精神。
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（三）感谢嘉应学院党委、关工委愉快地承担了举办2010年片会的任务。
二、借鉴
昨天下午和今天上午的交流，大家都感受到了。一年来大家做了很多工作，各校关工委工作各有特色，很值得大家相互学习、借鉴。
（一）广州中医药大学关工委

广州中医药大学关工委成立于1992年（应是1994年——编者注），是我省较早成立关工委的高校之一。他们的工作很有特色：
1.长期坚持医药下乡，为建设社会主义新农村作贡献。
2.近年来，特别是黄朝阳书记任关工委主任以来工作很有起色，他们的关工委工作网站，是高起点、高标准，在我们省内是最好的关工委工作网站之一。既提高了他们学校关工委的工作效率，也为我省高校建设关工委网站提供了宝贵经验。
3.他们的机制建设也不错，特别是制度建设比较完备。如制定了《广州中医药大学关工委会议制度实施细则》、《广州中医药大学关工委学习制度实施细则》、《广州中医药大学关工委办公制度实施细则》等。
4.学校加大了对关工委领导的力度。今年3月以来，学校党委就加强关工委工作连续发了五个文件。9月16日，校党委书记和包括校长在内的3位副书记全部出席听取关工委工作汇报，研究解决了关工委提出落实教育部党组20号文件精神的5个问题。
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交学校党办、校办、组织部、人事处等部门具体落实。
他们的工作有许多新亮点，相信广州中医药大学关工委工作将会蒸蒸日上，更上一层楼。
（二）广东技术师范学院关工委
他们的工作创造了多个品牌：
1.党委高度重视关工委工作，做到组织领导、活动场所、工作经费三落实。
2.他们创办了连南瑶族自治县扶贫职业技术培训班，为建设社会主义新农村作出了突出贡献，得到了教育部、广东省的表彰，中央和省的新闻媒体均作了报道。
3.他们善于对工作实践进行总结和理论升华，花了十多万元出版了一套老同志作贡献的丛书，深受广大师生的好评。
4.他们认真贯彻落实教育部党组20号文件和省委、省政府办公厅20号文件精神，加大了关工委领导班子建设、队伍建设和机制建设的力度，很值得学习。
（三）惠州学院关工委
惠州学院关工委是我省高校的老先进单位，他们开展了很多工作，特别是配合学校主渠道，在学生中开展社会主义核心价值体系的宣传教育活动，其中叶洪添主任很有研究，做了大量工作。他们围绕社会主义核心价值体系的基本内容，每年抓一个重点，去年在对学生思想状况调研的基础上，开展了马克思主义指导思想的教育活动。今年侧重抓中国特色的社会主义共同理想和以爱
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国主义为核心的民族精神的教育活动。很有特色。
（四）嘉应学院关工委
嘉应学院关工委成立11年来做了很多工作，成绩显著。去年，他们发挥老同志的优势和特长，编写校史、举办校史展览，非常成功。今年，他们配合党委组织部，对战略后备人才党政班毕业学员进行调研，写出了一万多字的调查报告，提出了很多好建议，得到了学校党委和市委组织部的充分肯定。
（五）广东水利电力职业技术学院关工委
校关工委成立9年来，学校领导重视，院、系两级关工委组织健全，成立了七个工作组，工作出色。特别是在开展社会主义核心价值体系教育方面成效明显。他们虽然是职业技术学院，但关工委工作比许多普通高校还做得好。值得指出的是，徐忠宪主任不但是本校的关工委主任，还是天河区林和街关工委常务副主任，把“三教结合”统一抓起来，精神可佳，很值得学习表彰。
由于时间关系，我就不一一列举。
三、建议
（一）以落实文件为契机，把关工委工作推向新阶段。
从2008年12月到2009年7月连续出台了三个文件：
1.《中国关心下一代工作委员会工作条例》；
2.《中共广东省委办公厅 广东省人民政府办公厅关于加强关工委工作的意见》（粤办发[2008]20号）；
3.《中共教育部党组关于加强全国教育系统关心下一代工作
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委员会建设的意见》（教党）[2009]20号）。

这三个文件的出台，在关工委的发展史上，具有里程碑的意义。特别是教育部党组20号文件，具有很强的权威性、針对性、指导性和可操作性。我们必须认真学习，并推动学校进一步落实文件精神。
省教育厅关工委《工作通讯》2009年第5期，转载了教育部关工委《工作简讯》报道的《各地各高校认真学习贯彻教育部党组〈意见〉，进一步加强改进关工委工作》，其中谈到：辽宁省教育厅党组就贯彻教育部党组《意见》提出了12条具体要求；江苏省教育厅党组听取了教育厅关工委汇报之后，教育厅和财政厅联合发出了《关于进一步完善教育教育系统关心下一代工作长效机制的通知》，其中对解决关工委活动经费和参加关工委日常工作老同志的补贴等实际问题作出明确规定；
湖南省教育厅进一步加强全省教育系统关心下一代工作委员会建设提出15条意见。
北京大学、中南大学等高校专门召开党委常委会，传达、研究部署学习教育部党组文件精神，研究部署关工委工作。北京大学党委书记闵维方同志表示，学校党委将切实加强对关工委的领导，从工作条件、活动经费、與论宣传等方面提供实实在在的支持，努力将北京大学关工委工作推向新高潮。
我们第一片区各高校关工委如何推动文件精神的落实？大致可以从以下几个方面：
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1.教育部党组20号文件提出，关工委工作“以在职党政领导为主导、提出工作任务，以老同志为主体开展工作”，根据这一要求，关工委主任应该由现职领导担任，最好是推动“一把手”工程；
2.根据教育部党组20号文件关于加强关工委日常办事机构建设的要求，和省委办公厅20号文件关于“县（市、区）以上关工委办公室调整为同级老干部局内设机构，同时加挂关工委办公室牌子，实行‘两块牌子、一套人马’运作。为解决人力不足，可聘请适当数量的低龄老同志参加办公室工作”的规定。必须解决关工委秘书处（或办公室）的专职人员编制问题；
3.根据文件规定，关工委工作经费列入同级单位财政预算；参加关工委日常工作的老同志必须给予适当的补贴；
4.根据教育部党组20号文件的要求，要落实重要文件、学校重要会议内容向关工委传达；学校全局性工作会议、与有关德育、思想政治工作、学生党建工作专题性会议，让关工委参加，以便配合主渠道工作；
5.为了使关工委工作融入主渠道，分管领导要解决好关工委与学校有关部门、单位的工作协调、配合问题；
6.党政领导、组织人事部门、老干部工作部门要切实做好动员、组织老同志参加关工委工作。中南大学规定：校、院两级领导离职之后，要参加一届关工委工作，从制度上解决关工委工作后继乏人的问题。值得学习、推广。
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（二）重视关工委工作长效机制建设，使关工委工作走向制度化、规范化、科学化。
中国关工委成立快20年了，关工委工作应该走向制度化、规范化、科学化的轨道。
今年初，梅树德书记到教育部关工委开会，接受了《关于建立关工委工作长效机制》研究课题。回来之后，把这个任务委托我校关工委承担，我们成立了课题组，在教育厅关工委指导下，经过努力，于9月份完成了《建立关工委工作长效机制，为不断推进关心下一代事业贡献力量》的课题论文。这次会议，我校关工委以交流材料提供大家参考。文章分两部分：第一部分，为什么要建立长效机制？第二部分是建立什么样的机制？说的是研究论文，实际上仅是我们的工作总结，理论研究成份不够。敬请大家批评指正。我们作为抛砖引玉，希望大家花点功夫，把自己的工作实践进一步上升为理论，反过来指导我们的工作。
（三）关工委工作要以社会主义核心价值体系为统领、以学生党建工作为重点。
1.关工委工作要以社会主义核心价值体系为统领。

马克思主义指导思想、中国特色的社会主义共同理想、以爱国主义为核心的民族精神和以改革创新为核心的时代精神、社会主义荣辱观，构成的社会主义核心价值体系，是我们党88年、新中国60年、改革开放30年的经验总结和理论创新。在经济全球化、文化多样化、信息网络化的时代，我们关心教育青少年，拿
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什么去教育，以什么为思想武器？就是社会主义核心价值体系。在这方面，惠州学院叶洪添主任、水利电力职业技术学院徐忠宪主任做了许多调查实践和理论研究工作，成效显著，值得学习。
对当代青少年的思想状况如何估计？中央2004年8号和16号文件作了精辟的概括，是全面、准确的。有的说，“80后”、“90后”是缺失的一代：理想信念缺失、社会道德缺失、艰苦奋斗精神缺失…但青年人存在的问题，根子在成年人身上，“子不教，父之过。”几十年来，从50年代以阶级斗争为纲、60年代的动乱、到70年代后期的改革，一直到现在，走出了中国特色社会主义道路，很不容易。我们老同志做关心下一代工作，就是用社会主义核心价值体系武装青少年，让他们坚定地跟着共产党走中国特色社会主义道路。
2.高校关工委要切实把参与大学生党建列为重点工作抓紧抓好——这是杜联坚主任在省高校基层党组织建设经验交流会上讲话的题目。
高校关工委为什么参与大学生党建工作？因为：
（1）大学生是党和国家重要的人才资源。教育部党组20号文件从战略高度、全局高度和时代高度强调加强关工委建设、加强大学生思想政治教育的重要性。中央领导同志提出培养一大批坚定共产主义者——青年马克思主义者。这些人从哪里来？从优秀大学生、从共产党员队伍中来。党的十七届四中全会决定有这么一段话：全党必须牢记，党的先进性和党的执政地位都不是一
  —8—
劳永逸、一成不变的，过去先进不等于现在先进，现在先进不等于永远先进；过去拥有不等于现在拥有，现在拥有不等于永远拥有。东欧剧变、苏联解体、日本自民党、台湾国民党都有失去执政权的问题。加强大学生党建工作，从根本上说，是巩固我们党的执政地位问题。
（2）我们老同志中有一大批优秀党务工作者，可以发挥作用。参与大学生党建工作，也是老同志实现“老有所为”很好的工作平台。
（3）当前高校党建工作的需要。近年来，由于教育事业的发展，我校大学生规模发展较快，全日制在校生已有4万多人。现在的大学生思想活跃，政治热情高，要求上进，申请入党的学生人数已达60～70%。我校每年发展新党员2000～3000人，现在本科生党员5740人，占同类人员的21.7%。研究生党员5729人，占同类人员的55.8%。学生党员共11469人。这样大的学生党员队伍，从发展、教育到管理，是很大的工作量，学校各级党组织要做好学生党建工作，面临着繁重的任务和力量不足。在这种情况下，关工委老同志参与学生党建工作，是对主渠道工作的有力支持和补充。
如何参与大学生党建工作？我们提供了一份材料，供参考。
祝同志们身体健康、工作顺利。谢谢！
（本文作者是广东省高校系统关工委第一片区组长单位之一的华南理工大学关工委主任）
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