【心灵探索】
为什么你会不自觉讨好别人
（经管何晓清推荐，2017年3月19日）
推荐理由：人类是群体类动物，任何一个人要发展，要生存都离不开群体，但是我们活在群体里往往又容易受到别人的眼光，被别人的评论和看法所左右，在讨好别人的道路上不断的迷失自己，希望大家能更加关注自己的心灵，守护住自己心灵的净土，做真实的自己，不为讨好别人而迷失自己，做回自己。
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1
有的人心里藏着个害怕失去而学会讨好的小孩。
比如我的同事，大家眼里的好好先生，从来不会说“不”。
有一天好好先生哭丧着脸找我吐槽：以为做个顺从他人想法的人可以过得更舒服，没想到越过越累，事情也并没有变得更好。
“我就不懂了，外面那些不会顾及女生感受的男人反倒让女孩子爱得死去活来，我处处为女朋友考虑，连晚餐吃什么都迁就她怕她不高兴，她反而不懂我的付出。工作也是这样，和同事负责同一个项目，他说什么我就做什么，总觉得提出不同意见显得我特别另类。但我并不是没有想法，只是习惯了把它们藏起来。”
“那你觉得累了，做回真实的自己，不就好吗？”我不解地看着他。
“你不觉得说出真心话是需要勇气，而且会被讨厌的吗？比起虚伪，被讨厌更让我害怕。”
做个好好先生，原来一点也不好。
2
这种不自觉的讨好，让我们习惯了不去关注自我的感受，而是把满足他人和情境的需求放在首位。我们在潜意识中给自己塑画了好孩子、好同事、好伴侣的形象，就像薛之谦《演员》里的歌词：“该配合你演出的我尽力在表演，像情感节目里的嘉宾任人挑选。”
习惯了配合和自我压抑，讨好的一方往往容易心生委屈，如果对方并不接受这种讨好的付出，双方两人的关系也往往因长期付出不对等而终至怨怼不满。
3
谈笑风生容易，难的是在面对意见分歧时，我们如何在“表达自己真实想法”和其他反应中做出抉择。讨好不过是其中一种。
在压力之下，我们回应的通常不是事情本身，而是在回应压力。我们遇见过形形色色的人，自以为和谁都能好好说话，却很少思考过怎样的沟通才是有效的。很多时候，我们说起来特别顺口的话、已经习惯了的沟通方式，它的存在未必是合理的，也许在无意间自伤伤人。
根据心理学家萨提亚的冰山理论，我们看见的外在行为的呈现只是冰山一角，而底下蕴藏着情绪、感受、期待、渴望等。往往我们在与人沟通时，并没有去体会和察觉沟通下面的冰山。 
无论是像好好先生那样的讨好，还是一言不合就怼人，或者选择逃避，每个人习以为常的沟通模式并不一样，也给我们带来不同的影响。如果你总是觉得沟通很累，那你有没有思考过自己真实的沟通模式呢？
只有先了解这个冰山之下的自己选择了怎样的沟通姿态，我们才能有机会既能让沟通舒畅又不委屈自己。
（推荐者注：本文来自百家号-见证奇迹的时刻-沟通姿态评估2017年3月16日）
（注：学校关工网站刊发时间：2017年3月22日）
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