对于关工委网站的建议

（针灸推拿学院刘琨，二○一一年三月十七日）
我校“关心下一代工作”网站（简称关工网站）中的“他山之石”、“口述校史”等栏目，介绍了很多为学生无私奉献的优秀教师的事迹和经验感悟之类，让师生们感动不已、感想颇多。
我觉得也可以多介绍一下校园里方方面面的优秀学生，可有各种类型的，如成绩优异的、勤奋好学的、乐于助人的等等。
或者说虽然平日默默无闻但却暗暗努力的平凡学生，让更多大家身边的学生楷模来传递感动、鼓舞力量。而且可以结合即将举行的校园“年度人物”评选活动，征集并发表一些同学们的文章，一起来剖析讨论一下“年度人物”或其他优秀同学的成长轨迹、经验得失等等，让他人的出色之处可以带给我们触动和启发。如果有条件，还可以设一个与此相关的论坛。
“年度人物”评选是我校的品牌活动，十大年度人物也是由广大同学踊跃推荐，工作组成员层层筛选而评出的，其典范形象是大家公认的。只是个人觉得，每年好像经过一次“五四”晚会的表彰以及介绍小册子的派发之后，年度人物的表彰及宣传工作就告一段落，他们的精神好像还没有让同学们完全思考甚至了解。
所以我觉得，可以用征文、专题介绍抑或论坛的形式让经典人物的精神不只在本年度，而是一年一年被大家深入挖掘分析并传承下去。
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编后：刘琨同学的意见很好。作为学校“关心下一代工作”网站的主办者学校关工委，一直以来是十分重视在网站上反映有关学生的各方面内容的，所以欢迎大家响应刘琨同学的倡议，多多来稿介绍一些“校园里方方面面的优秀学生”，特别欢迎反映在学校关工委或者离退休老同志帮助、教育、培养下不断进步的学生事迹。但在这里需要说明的是，关工委的工作方针是“配合补充”、“量力而为”，关工委的工作只能“融入”而不能“代替”主渠道，刘琨同学建议开展的许多工作，主要得靠学校在职党政部门以及在职教职员工去做，关工委只能当“配角”，做一些配合、辅助的工作。——学校关工委办公室
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