【总结计划】

医学信息工程学院关工分委

2014年工作总结和2015年工作计划

根据《关于召开学校2014年关心下一代工作总结会的预备通知》（中党关工〔2014〕36号）要求，现总结2014年医学信息工程学院关工分委工作情况与经验，结合学校工作和学院具体情况，制定医学信息工程学院关工分委2015年工作计划。
一、2014年工作总结

2014年，医学信息工程学院关工分委以巩固“五好”关工分委创建成果为目标继续加强自身建设，做好学期工作计划并按期实施，现将2014年工作总结如下：
1.巩固创建“五好”关工分委成果。在学院党委重视支持下，以《关于印发医学信息工程学院关工分委2014年工作计划的通知》（中党医工〔2014〕4号）为指引，对照《创建“五好”关工分委活动方案》要求开展年度工作,进一步巩固夯实“五好”关工分委创建成果。
2.充分发挥特邀党建组织员的作用，充实和加强学院党建工作：
（1）努力使特邀党建组织员参与学生党建工作趋向制度化、常态化，组织党建组织员给大学生作入党前谈话，为特邀党建组织员开展工作在交通、场地、活动经费等方面提供便利，全年特邀党建组织员参与发展对象入党前谈话共计4人，杨培鑫教授谈话2人、丘杰礼教授谈话2人。
（2）6月中旬召开了主题为“重温入党誓词，牢记党员使命，立志报国成才”的毕业生党员主题党日活动，学院原党委书记（现院长）张洪来作主题报告，学院党委副书记、关工分委常务副主任方振聪主持会议，倡导毕业生党员“牢记党员使命、立志报国成才”，学院关工委其他委员参加。
（3）加强对大学毕业生流动党员的管理，结合学院实际积极开展党建工作研究。
3.学院领导高度重视。根据班子分工，院长张洪来主管关工分委工作。关工分委工作列入学院院务会（即党政联席会议）的议程，定期研究部署，并给予一定工作经费。党委副书记方振聪任关工分委常务副主任，分管关工分委工作。计划于12月下旬召开全委会总结2014年度工作，学院在职党政领导都将参加，并邀请学校关工委领导出席。
4.继续支持捐资助学工作。11月21日，我院关工分委第六次组织教工向关心下一代助学基金会捐款，共有23人捐款3480元；离退休3人捐款，占我院退休老同志的75%。我院是在全校率先发起向学校关心下一代助学基金会捐款的学院，每年均组织一次捐款，累计捐款总额已达34823元，在全校12个关工分委中，我院捐款总额居于第二位，比第一位的一院仅少800元。
5.积极投身文化育人工作，开展主题征文活动：
（1）围绕践行社会主义核心价值观、传承民族精神、彰显时代精神、培育人文精神几个方面在全院学生中继续通过布置寒假作业开展征文活动。利用2014年寒假，大一的同学结合过往生活中最感人的事情、或结合寒假回家和父母亲人共处时的感人时刻为素材，写一篇关于“感恩于心，回报于行”为主题的文章或心得体会；大二的同学谈谈2013年的总结与收获，包括一年来的情况概述、成绩和经验、存在的问题和教训、今后努力的方向；大三的同学征集在实习、社会实践、从事创新实践活动、参加挑战杯活动等的体会、感受和经验的相关文章；大四的同学写写毕业随想、感言，或者谈谈在毕业前夕遇到的困难和问题，解决办法等等。
（2）为加强对学生的励志感恩教育，也展现我院大学生的青春奋斗风采，根据上级有关文件精神,在我院贫困学生中开展“助学·筑梦·铸人”主题征文活动，并选送优秀作品参加学校评奖，我院学生获得图片类学校一等奖一篇、三等奖两篇。
6.开展专业特色文化活动。与学院学工办、教学办配合，开展与计算机专业息息相关的校园特色活动，举办学院程序设计大赛，提高学生的专业技能和创作潜能。
7.暑期社会实践活动扎实开展，做到早布置、早选题、早规划，有主题、有指导，力求取得实效。共组建暑期社会实践队10支赴广东、贵州、云南、甘肃、安徽、山东等地开展暑期“三下乡”社会实践活动，参与学生人数超百人。
8.支持网站。我院关工分委委员曹红珍同志、周丹云同志担任学校关工委网站维护员，我院王果老师也担任学校关工委网站维护员，参与学校关工委网站的建设和维护。
9.利用网站。动员组织学生利用学校关工网站这个交流沟通学习教育平台，学生向关工网站提供文章（包括原创和推荐）篇数不少于本单位在校学生数的1%。
二、2015年工作计划
结合学校工作和学院具体情况，制定医学信息工程学院关工分委2015年工作计划。
1.巩固创建“五好”关工分委成果。对照《创建“五好”关工分委活动实施方案》，巩固创建成果，查缺补漏，进一步完善。根据学院人事变动，及时按规范进行关工分委成员的调整补充，主动邀请校内其他单位老同志充实学院关心下一代工作力量。
2.充分发挥特邀党建组织员的作用，充实和加强学院党建工作：
（1）努力使特邀党建组织员参与学生党建工作趋向制度化、常态化，给大学生作入党前谈话，为特邀党建组织员开展工作在交通、场地、活动经费等方面提供便利。及时总结特邀党建组织员参与学生党建工作经验。
（2）开展“重温入党誓词，立志报国成才”的毕业生党员主题党日活动。此项工作拟于6月中旬开展。
（3）配合学校党校，加强新生党员的培养教育。此项工作拟于9-11月份开展。
（4）配合学院党委，加强新生入党申请者和入党积极分子的培养教育。此项工作拟于10-12月份开展。
（5）配合学校党校，加强发展对象的培养教育。此项工作拟在上下半年分别开展。
（6）加强对大学毕业生流动党员的管理，结合学院实际积极开展党建工作研究。
（7）充分发挥学校关工网站的学习交流平台作用，做好老同志的再学习工作，努力建设学习型关工分委。
3.积极投身文化育人工作。围绕践行社会主义核心价值观、弘扬大学精神、传承民族精神、彰显时代精神、培育人文精神几个方面开展相关工作。
（1）在各年级布置2015年寒假作业。大一、大二结合各位同学的成长经历、求学经历、人生目标等，写一篇关于“思考自我，规划人生”为主题的文章，大三、大四征集同学们在就业、实习、社会实践、从事创新实践活动、参加挑战杯活动的体会、感受和经验的相关文章。在各班级、团支部围绕寒假作业以主题班会或主题团日活动的形式进行总结交流，推选优秀文章集结成册并给予表彰。此项工作拟于3-4月份开展。
（2）加强学习。深入学习和贯彻党的十八届四中全会精神，深刻领会大会的内涵和精神实质，深刻理解中国特色社会主义道路、理论体系和中国特色社会主义制度的基本内涵及相互关系，深刻理解科学发展观的科学内涵，明确新时期全面推进中国特色社会主义的大政方针和主要任务，联系青年学生的思想实际，通过学院党建网，学生党员大会，班级主题团日活动，召开学生代表座谈会等形式进行宣传教育工作。此项工作拟于3-4月份开展。
（3）开展“青蓝工程”，发挥老同志的作用，传帮带助力青年教师成长。
4.召开关工分委扩大会议。参加人员为学院领导、关工分委委员、“四师”人员、辅导员等，邀请学校关工委领导到会指导，传达学校关工委工作内容和方针政策，总结学院关心下一代工作开展情况，部署下一阶段工作任务。此项工作拟于下半年开展。
5.开展主题征文活动：
（1）在全院学生中开展“思考自我，规划人生”主题征文活动，邀请关工委老同志召开座谈会，并与大学生畅谈感恩教育。此项工作拟于4月初开展。
（2）配合学校学生处开展的“助学•筑梦•铸人”主题征文活动，组织获助学生投稿，挑选部分优秀征文报送学校关工委。
6.以三困生为重点关爱学生成长，关注学生中特殊困难群体，组织退休老同志及学院党员、教师捐资助学，倡导每人每月捐出10元钱，以资助家庭贫困学生完成学业，奉献爱心。协助学校关工委完成助学金申报，确定资助对象。此项工作拟于10月上旬开展。
7.暑期社会实践活动扎实开展，做到早布置、早选题、早规划，有主题、有指导、有验收，力求取得实效。此项工作拟于4-9月开展。
8.积极动员本院学生参与“口述校史”采访工作。
9.加强专业思想教育。邀请关工委老领导、老同志、“四师”人员参与新生入学教育、专业思想教育及学生党支部的民主生活会，以面对面的方式深入了解，以自身经历鼓励青年学生勇于创新、再接再厉，成为有思想、有想法、敢干事的IT精英。此项工作拟于9月下旬陆续开展。
10.开展专业特色文化活动。与学院学工办配合，开展与计算机科学与技术、医学信息工程专业息息相关的校园特色活动，如网站设计大赛、新媒体创意大赛等，提高学生的专业技能和创作潜能。
11.继续支持学校关工委网站建设，努力建设学院关工分委网页，鼓励受关心下一代助学金资助的学生完成“五个一”要求，并带动身边同学共同关注网站，以关工网站为平台，开展社会主义核心价值体系教育活动，唱响爱国主义、民族精神主旋律。
另外，要积极完成学校关工委、学院党委交办的其他方面的工作任务。
（注：学校关工网站刊发时间：2014年12月26日）
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