高度重视  大力支持
引导全市关心下一代工作不断深入发展

——市委市政府重视支持关工委工作的主要做法
（陕西省渭南市关工委，2011年6月1日）

我们渭南市关工委(地改市前叫关协)，于1991年成立。20年来，在市委、市政府高度重视、大力支持和及时引导下，全市的关心下一代工作逐步深入发展，取得了显著的成绩。市关工委自2000年以来，连续3次被中国关工委授予全国关心下一代工作先进集体称号，两次被中共陕西省委、陕西省人民政府授予未成年人思想道德教育(建设)工作先进单位称号，多次被陕西省关工委授予陕西省关心下一代工作先进集体称号。市关工委两任常务副主任王品堂、梁星浩均荣获全国关心下一代先进工作者、陕西省关心下一代先进工作者荣誉称号。市关工委先后8次在中国关工委召开的全国表彰大会和工作会议上发言。2009年9月，中国关工委又在我市召开了全国关心下一代宣传工作会议，中关工委主任、全国人大常委会原副委员长顾秀莲出席并讲话。会议组织与会同志对华阴市演家村的关心下一代工作进行了现场参观。
全市11个县(市、区)关工委中，有合阳、白水、华阴等3个县(市)先后被中国关工委授予全国关心下一代工作先进集体称号，11个县(市、区关工委)全部荣获过“全省关心下一代工作先进集体”称号。从2000年开始，市、县、乡三级关工委联动，在
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全市内开展了以“六五工程"为内容的创建关教先进村(社区)活动，到现在经过验收命名的关教先进村(社区)共计683个，占全市行政村(社区)总数3397个的20％。创建关教先进村(社区)活动的持续开展，不仅大大促进了基层关工委的建设，夯实了工作基础，而且大大推动了全市的新农村建设，受到了各级党委、政府的高度重视和支持。
回顾市关工委20年来的历程和所取得的成绩，无不凝聚着市委、市政府历来的重视和支持。市委、市政府对关工委工作的领导、关心、支持体现在各个方面，其主要做法有以下5点：
一、配强关工委领导班子
1991年地区关心下一代工作协会(现市关工委前身)成立时，地委常委会研究认为，关心下一代工作一方面联系着为革命和建设做出贡献的老领导老同志，一方面联系着祖国未来的希望青少年，事关重大，一定要配备好领导班子和主持日常工作的老同志。决定由地委主管宣传教育或组织干部工作的副书记担任关心下一代协会会长，由一名离退休的善于思考研究总结的老地级领导干部为常务副会长，主持关协日常工作，由现任地委书记，专员和一部分担任过地级正职的老领导任关协名誉会长，由一部分担任过地级副职的离退休老领导任关协顾问，由一部分相对年轻身体好的离退休老地级干部和地委，行署有关部门的主要领导担任关协副会长，地委老干局长担任关协副会长兼秘书长，负责联系关协日常有关工作。自地区关协成立到地改市更名为市关工委一直
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到现在，市委主管领导、关工委的主任先后更换过6人，常务副主任2人，名誉主任和顾问、副主任也变动过一些人，但配备人员的条件一直没有变。实践证明，这样配备的高规格的市关工委领导班子和领导成员，威望高、感召力强，对动员老领导出山，壮大“五老”队伍，推动关教工作，发挥了很大作用。地区(市)做出样子，上行下效，全市各级关工委的领导班子都是由现职领导和离退休“五老"两方面人员组成，在职领导干部担任关工委主任、老同志担任常务副主任。在全市，已形成了自上而下市、县、乡、村(社区)四级强有力的关工委工作系统。现有各级关工委组织5431个，领导班子成员24677人，参加关教队伍的“五老”144588人。
二、指导关工委开展工作

从市关工委成立以来，市委坚持每年春季在常委会上听取一次市关工委工作汇报，研究解决关心下一代工作方面的困难和问题。会上由关工委向市委常委会汇报上年工作情况和本年工作安排意见、需要市委决定的重大事项和要解决的问题。市委常委会每次听取市关工委汇报后，一方面肯定关工委的工作和老同志的奉献精神，一方面提出希望、要求和解决问题的具体意见。特别是近5年来，在市委常委会上市委领导都向市关工委提出一项新的工作任务，表示对关工委老同志的信任和重托。2006年市委书记刘新文提出市关工委配合有关方面做好未成人远离营业性网吧的教育监督工作；2007年市委主管常委安庆学提出市关工委要抓
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好未成年人家庭教育报告团工作；2008年市委书记梁凤民提出市关工委要抓好农村外出务工家庭留守儿童的关爱教育工作，市长徐新荣提出市关工委抓好社会游荡青少年的教育工作；2009年市委书记梁凤民又提出市关工委配合有关部门搞好对营业性网吧的监督工作；2010年市委书记梁凤民再次提出市关工委围绕全市农村寄宿制公办中小学校实施“蛋奶工程”，组织“五老”搞好对这项工程的教育监督工作。2011年初，市委书记庄长兴到任不久，就指示市关工委要抓好“五好关工委”争先创优活动，把基层工作夯实。几年来，市关工委在做好自身安排工作的同时，对市委领导提出的新任务新要求，精心组织实施，做到了有安排、有措施、有成效、有专题总结报告。市委领导对关工委工作的具体指导和要求，既拓宽了全市关工委工作的领域，指明了关心下一代工作围绕中心，急党政所急的方向，又提高了各级关工委的知名度和影响力，赢得了各级党政领导对关工委工作的倍加重视和支持。
三、参加关工委重要活动

市关工委召开的每年工作会及重要专题会、现场会、庆祝表彰会，都请市委、市政府有关领导到会讲话。近10年来，我们市关工委围绕广泛深入开展创建关教先进村活动，促进新农村建设这一主题，先后在合阳县、华阴市、大荔县、潼关县召开了4次全市关心下一代工作现场会。在每次现场会上，除参观先进村现场，听取点上和县上经验介绍、市关工委工作报告外，每次都请
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省关工委领导和市委主管领导到会作重要讲话。去年11月，市关工委在潼关县召开了全市办好村级图书室促进新农村建设现场会，市委常务、市关工委主任郭勇格在会上同参加会议的同志一起先到两个关教先进村的图书室认真听看，面对面地进行鼓励指导。在大会上他又强调了搞好村级图书室建设的重要意义，提出了加快村级图书室建设的明确要求，使参加会议的各级关工委同志很受鼓舞和启示。2009年5月，中国关工委决定在我市召开全国关心下一代宣传工作会议，市关工委接到通知后立即向市委作了书面汇报。市委书记梁凤民知道后，决定由市委副书记王晓明和市委常委郭勇格负责，搞好会议的各项筹办工作。他们具体指导市关工委制订会议筹备方案，主持召开有关部门、县市、单位主要领导出席的筹备会议，进行具体部署安排。会议期间，梁、王、郭三位市委领导一直参加到底，进行具体指导，保证了这次会议的圆满成功，受到了中国关工委领导和与会同志的一致好评。省关工委副主任孙坚评价这次会议是“领导重视，计划周密，分工具体，运行流畅，安全有效”。
四、批转关工委主要文件

为了引导全市各级党委、政府对关心下一代工作的不断重视，2000年到2010年市委、市政府两办先后9次发文或批转市关工委的有关文件。其具体内容有：“转发市关工委《渭南市2000年一2005年关心下一代工作规划纲要》和《渭南市关心下一代工作组织规则》”、“转发市关工委关于加强基层组织建设开展创建关
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教先进村活动情况和下一步工作意见的报告”、“转发市关工委《关于渭南市基层关心下一代工作三年规划》的通知”、“转发市关工委《关于进一步做好未成年人远离网吧教育几点意见》的通知”、“转发市关心下一代工作委员会《关于贯彻陕办字〔2005〕60号文件应着重解决几个问题的意见》的通知”、“转发市关工委《关于十一五期间关心下一代工作的规划》的通知”、“转发市文明办、关工委等单位《关于开展常怀感恩之心，不忘孝敬父母，我为构建和谐社会添光彩教育活动的意见》的通知”、“转发市关工委《关于建立关心下一代工作长效机制的意见》的通知”、“关于县(市、区)关工委经费预算有关事项的通知”。2007年，市关工委在认真总结17年来全市关心下一代工作经验的基础上，经过多次研究修改，形成了《关于建立关心下一代工作长效机制的意见》(简称《意见》)，这个《意见》的内容包括10个方面共40条，报市委、市政府审定时，引起了市委、市政府领导的高度重视，很快以两办通知转发各县(市、区)委，人民政府，市委和市级国家机关各部门，各人民团体。两办的通知中写到：“市关工委提出的《关于建立关心下一代工作长效机制的意见》已经市委、市政府同意。现转发你们。这个意见，是对我市十多年来关心下一代工作实践探索的全面总结，具有较强的指导作用，要切实加强领导，组织协调各方力量，结合实践，认真组织实施。同时，按照党的十七大提出的改革创新精神，进一步完善和健全长效机制，把关心下一代工作引向深入，为建设新型工业强市、现代农业大市、特色旅
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游名市和绿色文明新市做出应有的贡献。”市两办通知下达后，引起了各县(市、区)党委、政府和关工委的高度重视，积极行动，采取多种方法进行学习、传达和贯彻落实，很快出现了你追我赶做好关心下一代工作的新局面，促进了各县(市、区)关工委建设的均衡发展。市委、市政府两办除多次转发市关工委文件外，还在《渭南工作交流》、《渭办通报》、《渭南经济》、《渭南政报》等内部刊物上登载了市关工委23篇工作经验、调查报告和情况反映材料，有力地宣传和支持了全市的关心下一代工作。
五、解决关工委实际问题

在市委、市政府的重视支持下，市关工委的办公环境和工作条件不断改善。市关工委的办公室面积70多平方米，经过整修装新，越来越宽敞明亮，配上了电脑和空调，配备了一辆公务小轿车。经常驻会工作的有6位同志，其中3位“五老”，分别担任关工委常务副主任、副主任兼正副秘书长，3位在职同志，分别担任关工委办公室主任(副县)、副主任(正科)和司机。办公室的工作比较规范，所有人坚持每天上班(老同志上半天)，每星期一坚持集体学习制度，每年深入到各县(市、区)关工委，采取听汇报看现场，点面相结合的方法搞两次调研活动，认真做到胸中有全局手上有典型，及时总结推广经验、发现解决存在问题。去年，市委对关工委的工作经费、给予了特别关注。在2010年4月30日市委常委会上，听取了市关工委工作汇报后，会议认为：“全市各级关工委以科学发展观为统领，认真学习贯彻党的十七届四中
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全会和中办6号文件精神，创新工作思路，创新工作领域，创新工作方式，与时俱进，扎实工作，在组建完善‘五老’网吧监督员、关爱留守儿童、开展创‘双百’和创建关教先进村活动等方面做了大量卓有成效的工作，并在我市成功召开了全国关心下一代宣传工作会议，取得了令人振奋的成绩。”会议决定，“从今年起，各县(市、区)财政要增加本县(市、区)关工委经费预算10万元，由各县(市、区)关工委管理使用，以后随着财政增长逐年递增，足额拨款。”会后，又以市委办、市政府办文件(渭市办字〔2010〕62号)通知各县(市、区)委、人民政府及市上有关部门执行。年终，市关工委调研时了解到各县(市、区)对增加关工委经费都很重视，12个县(市、区)已有8个到位，其余4个正在抓紧落实。各级关工委的同志看到市委、市政府对关工委工作这样关心和重视，主动性积极性越来越高。
实践使我们认识到，作为关工委工作的同志，只要主动认真地工作，善于拿出意见、付诸行动、做出成绩，就一定会争取到党委、政府越来越多的重视和支持，有了党委、政府的越来越多的重视和支持，关工委的工作就能越做越深越细，取得的工作成绩必然会越好越大。
（注：本文2011年6月1日原载于中国关工委网站；广州中医药大学关工委办公室下载整理，整理执笔林羽，审核马定科。）
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