八十不言老  晚霞映后人
——记全国关心下一代工作先进个人徐金山

（陕西省《关心下一代》，2011年6月1日）
在延安宝塔山下，有一位86岁还坚持天天上班，为关心下一代而忙得不亦乐乎的老人，他就是延安市关工委常务副主任徐金山老人。
徐老是1942年参加革命的老八路，曾长期工作于延安这块热土，担任市、县两级重要领导职务，为中国革命和延安的社会主义建设以及改革开放事业做出了功不可没的贡献。1991年离休后，他又下了这“岗”上那“岗”，延续着自己的革命人生，担负起了教育青少年的重任。
关心下一代工作是一个新生事物，教育青少年也是他从未接触过的工作。开始他还多少有点不知从何下手，但他并未因此而后退半步，而是以积极进取和勇于探索的精神，组织市、县区两级关工委老同志，外出学人家，回来想自己，经过反复思考、摸索和实践，终于走出了一条符合延安实际、具有延安特色的关心下一代工作新路子，并以全身心地投入和忘我地付出，为青少年一代的成长倾注了自己的心血和汗水：
一、发挥优势，突出特色，把用延安精神教育青少年作为永恒的主题。作为一位老延安，他对延安有着特殊的感情，对延安精神有着特有的感悟。因此，他力主把“弘扬延安精神，培育‘四
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有’新人”作为关工委的基本宗旨，并组织全市各级关工委先后开展了“百人千场”、“千人千场、万人演讲”、“千人讲、万人学、人人争做‘四有’青少年”的延安精神宣讲和教育活动；开展了延安精神进校园、进课堂、进学生头脑的“三进”活动；开展了“弘扬延安精神，树立社会主义荣辱观”、“弘扬延安精神，构建和谐社会”、“弘扬延安精神，热爱伟大祖国”、“弘扬延安精神，树立社会主义核心价值观”等主题教育活动，并以革命旧址和烈士陵园为依托建立了45处青少年教育基地，以革命领袖人物青少年时期的学习和生活以及当年延安青少年的学习和生活为内容，举办了“民族的楷模、光辉的榜样”大型图片展览，使青少年200多万人次受到了延安精神的教育。在这一工作中，他既是倡导者，又是组织者，更是带头者，无数次地深入学校、走进社区、利用教育基地，以自己的革命生涯和亲身感受，讲革命、忆传统、传承延安精神，制作《延安精神永放光芒》、《祖国巨变》邮展，撰写出版《山路霜华》一书，不仅受到了青少年的普遍欢迎，而且也有力地推动了这一工作的有效开展。
二、尽心竭智，力求发展，大力加强各级组织和“五老”队伍建设。他刚介入关工委之初，正是关工委初建之时。面对各县区一无组织机构、二无办事人员、三无办公设施的现状，他跑遍全市13个县区，拜访各级领导80多人，走访老同志100多人，联系有关单位30多个，协调解决各种问题20多件，使“三无”状况得到很大改善，保证了各项工作的正常开展。2004年，中央
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关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见发表后，他又抢抓机遇，力求在组织建设和“五老”队伍发展上有一个大的突破。在他的精心组织和大力推动下，全市关工委组织发展到6000多个，“五老”和参与这一工作的各界人士达到两万多人。经过多年的实践，这些组织已成为全市关心下一代工作的坚强堡垒，大部分“五老”也都分别成为基层组织的强手，社区、农村干部的助手，职能部门的帮手，关爱“三失”孩子的能手和引领青少年前进的火炬手。
三、勤于实践，勇于创新，不断推进关心下一代工作的创新与发展。他虽年事已高，但依然坚持工作在一线，不仅经常出主意，想办法，而且亲自参加各种重大活动，发表指导性意见；不仅自己进行调查研究，而且组织各级关工委开展调查研究。在他的参与和指导下，先后总结推广了洛川县开展调查研究；黄龙、延长两县大办家长学校；志丹县创建关教先进村；甘泉县加强组织建设；吴起县开展“五小”；安塞县开展延安精神“三进”；富县开展“唱红歌、育新人”；黄陵县开展“六大讲”；宜川县开展“五联系，一教育”；宝塔区创建关教先进社区；延川县开展兴教助学；子长县开展“读书育人”；志丹县开展“举刘志丹旗帜、继刘志丹遗志，走刘志丹道路，做刘志丹传人”等活动和工作的经验，使全市的关心下一代工作思路不断创新，工作不断深化，成效不断彰显，打造了一些富有影响的工作品牌，在青少年中产生了广泛的影响，受到了社会各界的一致好评。
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四、以人为本，全面关爱，给青少年营造良好的社会条件和人文环境。在做好教育引导的同时，他还不顾年老体弱，以大爱之心，积极倡导和大力组织开展兴教助学、科技扶贫、法制教育、家庭教育，以及救助失学儿童和挽救失足青少年等工作。先后筹资9000多万元，兴建了民营中学一所、希望小学一所，资助家庭困难学生7000多名，作法制报告1000多场次，受教育青少年40多万人次，举办家长学校2000多所，培训家长100多万人次，参与网吧治理30多次，进行安全教育、整顿校园周边环境200余次，为劳教所赠送图书2000余册，帮助31名接受劳教的青少年提前解除了劳教，走上了工作岗位，既充分发挥了“五老”的重要作用，也使青少年得到了看得见、摸得着、用得上的实惠。
“春蚕到死丝方尽，人至期颐亦不休”。这是吴玉章老前辈82岁所写的自励诗中的两句，也是徐金山老人晚年的座右铭。虽然由于岁月的无情，年龄悄悄向九旬迫进，但他从不哀叹“老之将至”；虽然他多次向市委提出退出，但市委鉴于暂时没有合适人选，仍让他继续留任。作为一名老革命，他欣然从命，并表示不辜负市委的期望，决心以自己的殷殷深情，为关心下一代工作做出新的更大的贡献。
    （注：本文2011年6月1日原载于中国关工委网站；广州中医药大学关工委办公室下载整理，整理执笔林羽，审核马定科。）
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