【人际关系】

比拖延症、强迫症更可怕的是，取悦症
（一院汪益艳推荐，2016年12月10日）

推荐理由：在生活中，大家难免会遇见困难的情况。互相帮助是可以的，但是对方是否真需要帮助，以及我们想要拒绝对方的时候却怎么也说不出那句拒绝的话。最近看了一篇文章，学到了一个词“取悦症”，来看看，你中了吗？作者更深地剖析人际间的“取悦症”的形成，值得一看。
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很多人都说有拖延症，其实还不是因为懒，很多人都说有强迫症，其实还不是因为怂，很多人都说有选择困难症，其实还不是因为穷。

最近听说了一句新词，叫取悦症，这个不新鲜。

新鲜的是，很多人年纪轻轻就患上了取悦症。
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取悦症，说白了，就是总发“好人卡”的那种人。对于某些人来说，要开口拒绝别人，简直是天大的难事！虽然百般不情愿，但那个“不”字，往往就是到喉咙边上了，却因为害怕别人失望，害怕被别人想东道西，又被硬生生的咽下去了。

应该每个人多多少少都会有这种情况吧？
学生时代，最常见的，就是那种学弱型同学，他们最爱说的是：“哎，你作业做完没，借我抄下呗”、“等下考试快结束把你的答案往我这边上挪一挪呗”，对于这种同学，如果你说“不”，他们一定觉得你十分小气，甚至会被传有一副傲娇的面孔。

他们的口头禅就是，抄一下又不会怎样，反正我也不是全抄。

嗷，我竟无法反驳和拒绝。

还有一些人，如果是住集体宿舍，你出去买点东西，他们会说，顺便帮我带个牙膏吧、路上帮我买点水果吧、帮我打包个麻辣烫少麻多辣吧、帮忙在南门街角右拐直走的尽头摊个煎饼果子吧…….

你说麻烦，他一副无所谓的样子，反正你也是要过去的，顺便而已。你拒绝，脸立刻刷下来说，早知道就让谁谁谁带了

那你就让他带吧。

更让人吐血的还有：“你都去上课了，帮我点个到吧”；“你和老师比较熟，让老师给多我几分吧”；“你去食堂，也帮我打包一份吧，不麻烦的，和你一样就行”。

他们总会有办法，说你最好啦，没有你不行啦，反正你也是顺便而已啦。

问题是，人家只是做自己分内的事，没有义务帮你承担你个人的事啊。
还有职场上的那种，小算盘算得更精：

这个项目做过，而且这个团队的同事你也熟，帮我赶下进度，反正你现在也不太忙，没有你肯定会延迟了，影响团队绩效啊。

哦，我竟无言以对。

这么高级的套路，即使嘴上推脱着不要，身体也只能是实诚的。
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我们都走过最深的套路，就是没有把别人的需求视为优先，便被贴上自私的标签。

这让取悦者在人际关系中，错误地认为，必须要不断付出、做很多事来取悦别人，才能获得爱和关怀、赢得所谓的肯定。

英子是我们公司的实习生，她初来乍到，觉得应该主动承担，才能更快地成长，因此别人给她安排得事情都照收不误，无论是打印、跑腿、买咖啡等，久而久之，别人对她使唤惯了，也认为她不会拒绝，什么事情都交给她，如便利贴般好用。

这样的日子持续不久，英子就来找我谈心了，她说每天上班的时间都是在处理其他同事的杂事，而且还很多，她必须一条条列下来，稍有做错或延迟，就有抱怨或者认为自私。以至于差不多下班，她才能处理自己的工作，常常需要加班到夜晚。

我建议她，为何一些不重要的杂事，对自己业务没有学习帮助的不推掉呢？

她给我的回答是，如果拒绝了某个同事，答应其他同事，一定会遭到闲言闲语吧。

哦，看来还是需要雨露均沾的是吧？

看来这才是让自己苦不堪言的真谛啊。
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大多数人其实并不在意你，总把自己搞得神经兮兮的，太在意别人对自己的感觉，其实只是自我安慰罢了。

曾经有一个同事，热情地约我去她的生日派对，因为我那天有一场沙龙想参加，一直在纠结：读书沙龙机会很少，但不去参加她的派对又担心影响关系。内心小人打架很久，终于很忐忑地和同事说自己不能去了。

说出口以后，我以为天都要塌下来了，甚至自己都后悔了，开始想她会不会失望、派对上大家会不会都在讨论我不来的原因、会不会我们以后见面都不好意思、会不会……

果然，真的是。

我想太多了，同事只是略失望地说了句“好吧”，然后，大家依然如此开心地觥筹交错，全程没有提起过我。所谓那些想法，只是自己要取悦他人的幻觉而已。
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如果你一直无法取悦他人，那怎么办？

记住，人际关系不是靠取悦而来的，而是有原则的底线的。

“施”并不一定永远比“受”有福，人际关系最好的平衡状态，是施受兼备。而要学会拒绝，首先知道无法随时和善待人，没关系！

乍听之下，这个观念似乎仍然具有威胁性，我们从小就被教育，要有和善这项特质。但是，仔细想想，让和善成为自我观念的中心，你得付出多大代价？

因此我们要学会告诉自己：

我自己的需要、欲望和意见，跟别人的同样重要，甚至更重要；摆脱寻求肯定癖，做了多少不重要，重要的是你自己的感受;想说“不”，就说出来好了。

如果你总是一味无原则答应他人，只会成为别人眼中好用的便利贴。在适当的时候说不，并不损及你在别人眼中的价值。相反，以后有事找你帮忙，别人一定先考虑清楚是否真的需要，并且得到你的帮忙会更加高兴。

如果你担心对方听了“不”会不高兴，那这就不是你考虑的了，对方能不能消化，那就要看他自己的能力了。所以，拒绝后，就不要老是想着了。这样倒不如不拒绝来得痛快。
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愿我们都能成为这样子的人：

你有时间么？

没有！

你能帮我做这件事吗？

不能！

很高兴你能帮我完成这个事情。

你高兴得太早了！
（推荐者注：本文来自搜狐教育-留学-清华南都mp2016年10月20日，作者：Lori不是萝莉）
（注：学校关工网站刊发时间：2016年12月30日）
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