
党政重视到位  五个优先支持

深圳市龙岗区南澳街道关工委

深圳市龙岗区南澳街道在关心下一代工作委员会成立于2002年，目前有14个关工委组织，包括1个街道办关工委、9个社区关工委、3个学校关工委、1个企业关工委，共有骨干成员153人，“五老”志愿者353人。其中，校外德育辅导员有13人，网吧义务监督员53人。如今，南澳街道关工委已经发展了16个居民关工小组，基本涵盖全街道，拥有成员98人。
多年来，南澳街道党工委、办事处高度重视和关心支持关工委的工作。“最根本的就是建立组织架构。”街道党工委书记郭雁通说，“老人是宝，他们发挥的作用太大了。街道成立关工委，我们全力支持，给人、给钱、给物、给场地，只要组织架构健全了，一切都好办。”
南澳街道党工委始终坚持“五个优先”来支持街道关工委工作。一是关工委需要用的人员优先调配，二是关工委组织活动优先支持，三是关工委申请的活动经费优先划拨，四是关工委的活动议题党工委优先讨论；五是关工委的后勤服务优先保障。
为了让关工委成员有工作场地，街道办专门在南澳文体活动中心安排了一间50多平米的办公室，街道党工委书记、组织部部长经常到办公室，向老人们嘘寒问暖。平时关工委比较重大的会议，街道党工委书记都会到场。每年，街道党工委都会划拨20
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万元作为关工委活动经费。当关工委成员有调整时，街道党工委、组织部都会以红头文件及时下发关于关工委成员的调整通知。街道办每年还会批准街道、社区关工委到省内先进关工委参观学习。
此外，在南澳街道党工委的“润滑”下，街道工青妇部门、教育部门和关工委之间的合作也日益紧密、顺畅。“有这么多实实在在的支持，我们这些老人确实干得挺有劲儿的。”南澳街道关工委不少“五老”这样说。

（注：本文来源中国关工委网站2012年3月26日，原载《深圳市关心下一代工作通讯》；本网站有删节，刊发时间：2012年3月31日。）
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