【信息反馈】

不妨先做好应该做的
（一院黎子莹，2015年01月29日）
数数手指头，这是我“上岗”担任学校关工网站宣评员以来的第三个月了。每个月的信息反馈也成了一种习惯。反馈是要求一个月一篇，宣评带动、美文推荐则是一个季度一次甚至是一个学期一次，由于时间等等的原因，我动手写文章的次数不算很多，可是“动眼”浏览文章的次数却是在逐渐上升。想想，这也大概算是惰性的一种体现吧。决定今天早上要完成的反馈，却一直拖拉到中午，恰巧看到经管学院曾瑾同学推荐的《存在感和拖延症：应该做的和想要做的》（注：学校关工网站刊发时间：2015年1月12日），霎时心中燃起无限的“认同感”，因为我也有着类似的困惑。
文中提到了一位老师，每天做着很多“应该做”的事情，没什么激情也没什么目标。车子房子老婆孩子都有了，工作稳定，基本上没什么大风大浪，只要按着“程序”完成好每天的任务就好。虽说如此安稳的生活是很多正在职场打拼的白领的“最高理想”，但到达了那个境界之后，心中确实会有点迷茫、有点空虚。“当生活缺乏存在感时，拖延症便会发作”，“心和身分开得太厉害，便会感到抑郁”。

再看看自己的大学生活，真是惊人地相似。平日，我通常忙碌于参加各种社团，组织各种活动。写策划、修改、统筹、规划、安排人手最后写总结，虽然活动能成功举办的话，确实是会感受到满足感和自豪感，可是深入一层来看，我到底是为什么要做这些？因为我当初交了报名表，所以干活是应该的……其实到了这里就可以发现，我在潜意识里已经把这种工作放在了“应该做”的框了。这是我的任务，我需要自己完成，于是，我就动手了。责任感可以盖过一切，内心最底处的“真的想这样做吗？”也不会被留意。到了考试月，情况则更加明显了。在考试倒计时的紧张气氛中，总会觉得不努力不行，于是每天起早摸黑，奔波于图书馆、饭堂和宿舍,书一页一页地翻，笔记一行一行地背。其实，为什么要这样呢？因为想要考好一点来证明自己。那为什么非要得到好成绩呢？因为我是学生啊，学生努力学习，期末争取高一点的分数，本身就是约定俗成的事情啊。瞧，无论是学习还是考试，在我心中都是“应该做的”罢了。
如此一来,我“想要做的”到底是什么呢?习惯了沉浸在“应该”的世界里,一下子还真的想不出来。
但与其花费太多的时间迷茫，倒不如，先踏踏实实地把手头上“应该做的”做好吧。万一在这个过程中找到了乐趣，合二为一，那该多好多幸福。
（注：学校关工网站刊发时间：2015年1月30日）
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