【宣评总结】
学校关工网站宣评员年度工作总结

(一院何颖贤，2014年10月1日)

2013年10月，应一院学生会招募，我就任了学校关工网站宣评员一职。任职期间,我通过关工网站,大大扩充了自己的知识面,再结合自身经历,对人生的思考日益深入，借着宣评员的职务需求,便有了一篇篇信息反馈文章。为了宣传关工网站这个好网站，我积极进行宣评带动，挑选优秀文章加以推荐。以下是我对我作为本年度关工网站宣评员的年度工作总结：

一、履职基本情况

简而言之，宣评员的职责就是履行好“五个一”。

每周登录一次网站：在刚开始工作时,我便把关工网站的链接拉进收藏夹,并使它成为我的主页，以便提醒我要时常登录关工网站。后来电脑故障几次重装,我第一时间就把关工网站重新添加到收藏夹。但由于学习任务日益繁重,并且关工网站更新的速度较于其它日常使用频率较高的网站慢,我对浏览关工网站的热情便渐渐下降,不再时常登录网站了,这一点说来实在惭愧。不过为了能够写出更好的反馈文章，我还是坚持每周至少登陆登录一次关工网站。遇见标题感兴趣的文章,便会下载来仔细看,遇到有感而发的文章,便会随手写一些感言在笔记本上，遇到有感而发并且自己的想法很清晰的时候,便会着手去写该月的信息反馈。刚开始任职宣评员时，看到一些虽然写得很好的文章，心中万千念想却难以表达，便习惯性逃避去写信息反馈，但随着写信息反馈和推荐文章次数的增多，语言文字表达能力越来越好，信息反馈文章的质量也就慢慢上去了。在此要好好感谢关工网站给了我这个机会！

每月反馈一次信息：这是我工作的重心，也是我文字表达能力提高的重要通道。自2013年10月起共提交了12篇信息反馈文章，大部分是在提交月份的中下旬提交。数量虽少，但都能保证是当时对优秀文章进行仔细筛选、认真撰写的。信息反馈大部分是对网站所载文章的所感所议，如《所谓新闻》、《和》、《随缘济众》、《考前复习与考试》、《母爱之诚》、《感激那些曾对我们微笑的人》、《在肯定怀疑中坚持信仰》、《那把伞》、《三下乡小感》、《值钱的人都值得被称赞》、《一颗想学习的心》。12篇信息反馈和本栏点评文章篇幅都超过1个标准页面,大部分是超过2个标准页面的。

每季度带动一位同学：共带动4位同学关注网站。由于身边大部分同学已听说过关工网站,再加上许多同学不愿意写浏览网站的感想,故将目标人群扩大至其他学校的同学。

每半年推荐一篇文章：共推荐文章2篇。选取针对社会问题、平时生活现象解读的文章,旨在对读者有所启发。如《被尊重的榴莲》就谈及同性恋、《为什么你排队总是选了最慢的那条》就解释了日常生活中的排队现象。鉴于部分优秀文章有版权限制，部分文章来源网络出处不明，部分文章虽很有共鸣却新意不足，故不能把自己看到的所有优秀文章都加以推荐。

每学年提交一篇总结：自2014年9月15日开始回顾与“宣评员管理”、关工委邮箱的来往邮件，并填写工作简表和撰写工作总结。于10月1日正式提交。

二、工作经验体会

（一）工作经验

第一，保证质量。宣评员的工作就是宣传和评论，其本职工作就是履行好“五个一”，缺一不可。马定科老师曾经在《信息反馈——致宣评员》中说过：“我们成立学校关工网站宣评员队伍并对宣评员提出‘五个一’要求，目的就是推销网站，让越来越多的人来访问我们的网站。”主要方法就是增加访问量，而宣评员能做的，就是增加自己访问网站的次数、带动更多同学浏览网站和保证自己在该网站刊发的文章质量了。任职关工网站宣评员这一年时间，虽然一周内浏览关工网站的次数越来越少，但能保证每周登录一次网站。尽管信息反馈、宣评带动、推荐文章等任务都只是刚好达到要求，但从质量上讲，我问心无愧。保证每篇信息反馈文章均是发自内心所感。有时发现网站刊发的文章实在太有共鸣，就不禁写多几个页面。宣评带动方面,对于那些喜欢关工网站却不愿意或没时间写感言的同学,我一般都是以文字聊天的形式去问他们的感受,然后整理成文章再发给他们过目。她们认可后便会把感想发送到宣评管理邮箱。当然,我带动的同学所写的宣评带动文章绝大部分都是她们自己撰写的。

第二，热爱自己的工作。一直以来都很感激关工网站给我当宣评员这个机会，在就任宣评员的这一年来，我的语言文字表达能力有所提高，如今随手写下一篇文章已不是难事。在越来越能够把自己内心所想充分表达的基础上，我对人生的理解也逐步加深，人生态度也越发豁达。对于浏览关工网站，我不仅仅停留在“动态”，网站其它栏目我也会经常浏览，看看有没有一些精品文章被我遗漏了。只有热爱自己的工作，自己的进步空间才会增大，写出来的反馈文章质量才会提高。

（二）工作体会

最需要反思的， 便是推荐文章和带动同学的数量太少，仅仅是能够达到“五个一”，用马定科老师的话说就是仅仅是“解决温饱”而没有“奔向小康”，没有超额完成任务。此外，信息反馈的时间部分过于滞后，月底才写成，未免显得有些仓促。有时候虽然自己保证了质量,但数量达不到,未免会显得积极性不够，这个教训还是要好好吸取的。另外有时候遇到一些好的文章，自己在同学中四处传阅，却偶尔会忘记关工网站这么一个好的平台去宣传，实在愧疚。希望自己以后做人做事，也能够尽可能达到质量并齐、充分利用现有资源吧！

最后，作为宣评员的我，很感激关工网站让我不断成长。从当初高考完后完全不知道怎么写文章的我，变成现在手指碰触到键盘就能够把心中此时所想所思表达出来的我；从刚开始写信息反馈憋了好几天才能写出来，到现在只要看到好的文章就能够马上把自己的感想写成信息反馈；从刚开始完全不知道该看什么样的文章，到现在明白什么样的文章才能够触动自己的内心……也许我并没有华丽的辞藻去修饰我的文字,但是我一直用我的真心去对待关工网站。如果有机会，我还想继续当宣评员，不断吸取经验教训，完善自己！

    （注：学校关工网站刊发时间：2014年11月10日）
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学校关工网站宣评员年度工作简表

	姓名
	何颖贤
	学院
	一院
	提交时间
	2014-10-1

	信息反馈文章提交情况（按提交时间顺序填写）

	提交日期
	文章标题
	刊发日期

	2013-10-26
	所谓新闻
	2013-10-29

	2013-11-26
	和
	2013-12-2

	2013-12-22
	随缘济众
	2013-12-25

	2014-1-21
	考前复习与考试
	2014-1-24

	2014-2-15
	有关母爱
	2014-2-21

	2014-3-8
	母爱之诚
	2014-3-11

	2014-4-25
	感激那些曾对我们微笑的人
	2014-4-28

	2014-5-12
	在肯定怀疑中坚持信仰
	2014-5-19

	2014-6-19
	那把伞
	2014-6-25

	2014-7-19
	三下乡小感
	2014-7-25

	2014-8-29
	值钱的人都值得被称赞
	2014-9-5

	2014-9-17
	一颗想学习的心
	2014-9-23

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	带动同学关注网站情况（按带动时间顺序填写）

	带动时间
	带动姓名
	相关文章题目（如果有）
	刊发日期

	2013-12-1
	招瑞敏
	这个网站让人感到温馨
	2013-12-3

	2014-3-8
	吴雯洁
	一个为学生着想的网站
	2014-3-11

	2014-5-13
	董春蓉
	初览我校关工网站小感
	2014-5-20

	2014-7-19
	陈颖慧
	机会是自己把握的
	2014-7-25

	
	
	
	


    （接下表）

    （续上表）

	推荐或自撰文章提交情况（按提交时间顺序填写）

	提交日期
	文章标题
	刊发日期

	2014-3-8
	被尊重的榴莲
	2014-3-13

	2014-7-20
	为什么你排队总是选了最慢的那条
	2014-8-1

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	填表说明

	 1.信息反馈、推荐或自荐文章标题，如文章在网站刊发请填写刊发时的标题，如文章未获刊发则填写提交时的标题；

2.信息反馈文章刊发时须有【信息反馈】、【本栏点评】标签，否则不算；

3.被带动同学相关文章题目以网站刊发时的标题为准，刊发时间是指被带动同学相关文章刊发时间，未获刊发则标题及刊发时间均可不填；

4.本表和总结文章均提交电子版，在规定时间发送到与提交稿件一致的邮箱。


    （注：学校关工网站刊发时间：2014年11月10日）
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