【网评文章】

青年的偶像——魏平
——《中国小包装中药饮片的引导者》读后

（二院刘春燕，2014年6月9日）

我们总是踏在前人的肩膀去往更高的世界。我们青年人正处在人生的关键阶段，需要“前人”的引导，才能更好地走上人生路。我把这个“前人”称做偶像。然而，每当我看见有人对电影电视里的明星们百般崇拜，将他们作为指导人生的偶像，我百思不得其解。这些明星们有什么地方值得他们学习？真正的偶像应该是怎么样的呢？我在学校“关心下一代工作”网站上读了《中国小包装中药饮片的引导者》一文后，我感觉，我们青年的偶像就当如至信集团董事长魏平先生一般。

一、他善于抓住机会并勇担重任

1998年，年仅27岁的魏平先生还是一个中药饮片的个体商户。当时，由于传统的抓药方式，使每剂的药量不准确，也不利于核对，影响中药调剂质量，深圳市中医院曾被《深圳晚报》以头版整页的篇幅严厉批评，并被讽刺为“五爪金龙”。于是深圳市中医院的院长萧劲夫教授在时任广州中医药学院院长办公室主任马定科的介绍下将生产饮片小包装的重任托付给魏平先生。魏平先生面对这个艰巨的创新之举并没有退缩，而是勇于抓住机会，承担重任，最终对整个中医院事业做出重大贡献，也使至信公司迎来重大发展。青年人就应该是勇敢的，不惧成败的，并且要抱着承担重任的觉悟，不惧艰苦，抓住机会。

二、他拥有做人的良心

他有一颗良心，对得起老百姓。魏平先生曾经对记者说：“曾经有一个客户要求降价同时表示可接受降低质量。当时我斩钉截铁：至信的药材质量绝对不会下降。我们注重的是信誉和良心，这个比什么都重要。”并且，2003年，在我国非典流行时期，有些不良药商在这非常时期恶性涨价，使国内一些中药价格暴涨。但至信没有埋没做药人的良知，没有提高价格，一直按照原价供应给医院。

魏平先生在关注企业发展的同时，不忘回报社会。2012年捐赠番禺慈善基金会30万元；2014年向广州中医药大学关心下一代助学基金会捐款20万元；……据统计，魏平先生和他的至信集团为公益事业捐款(含捐物折款)已经达到200多万元。他关爱集团员工，在他统筹下，至信集团为公益事业捐款成立了“爱心基金会”。魏平先生本人，每月向这个基金会捐款2万元。这些充满爱心的善举，也值得我们青年人学习，在取得成就的同时，不忘回报这个养育我们的社会。
三、他具有开拓创新的品质

有创新，才有发展。不断发展的社会，才是具有生命力的社会。魏平先生开设了广东首家药膳养生馆——壹会馆-至信酒店。在那里，可以品尝到新鲜天麻，黄精等精美小吃！这是一项延长产业链，弘扬中医药传统文化的创举，不仅使自身向更高一层发展，还为同行树立了很好的发展典范。这都得益于他开拓创新的品质。我们青年人正需要这品质，才能使我们的社会蒸蒸日上，永不衰落。

青年人的偶像当如魏平先生一般，善抓机会，有良心，有爱心，有开拓创新品质，才不枉一番为人。
（注：学校关工网站刊发时间：2014年6月18日）
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