【宣评带动】

真的有特色有水平
——浏览广中医关工网站有感

（南宁学院彭敏，2016年10月22日）

我是南宁学院会计学院会计专业2014级的学生，叫彭敏。我在贵校关工网站宣评员、第一临床医学院黄丹同学的推荐下，浏览了贵校的关工网站。

浏览完网站，我觉得贵校的关工网站做得真的有特色有水平，在育人教人方面发挥了良好的作用。

具体来说有六点：

一是网站建设持续发展，水平很高，更新效率很快，内容丰富，不但成为开展社会主义核心价值观教育的平台，而且是对外宣传的窗口。

二是贵校助学金不断发展，创出新高，短短几年效果显著。

三是网站形式多样，内容丰富，工作扎实，效果显著，形式，内容，效果高度统一，不搞花架子务实求效。

四是“五老”发挥良好，骨干众多，真正成为学校发展关心下一代工作的主体，这一点在“针康关工分委五次组织捐助学基金”这个材料充分展现出来：有8人捐款，其中离退休老同志7人，在职同志1人。老同志中，何莲娣本次捐1000元，今年两次共捐1500元，累捐11次共6320元；黄洁新是今年第一次捐200元，累捐5次共2040元；林秀芬是今年第一次捐300元，累捐6次共1420元；许舜沛是今年第一次捐300元，累捐5次共940元；杨顺益是今年第一次捐300元，累捐4次共920元；梁增芳是今年第一次捐150元，累捐6次共750元；钟国存是今年第一次捐200元，累捐3次共520元。在职同志林涵是今年第一次捐200元，累捐3次共600元。

五是关工委领导班子对关心下一代有“六心”即善心，责任心，细心，信心，热心，爱心。

六是工作能够未雨绸缪，开总结大会总结过去，明确未来，很是有条不紊。

总之，广州中医大学关心下一代工作有许多方面值得在全国高校中推广，值得大家学习。
对此，我也提出两点希望，一是不断创新工作方式，丰富工作内容，增强工作效果。二是工作上不但要有自身特色，也要注意工作内容，目的，重点与上级衔接。

（注：学校关工网站刊发时间：2016年10月25日）
—２—

—１—


