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关工委，我来了！
（一院张敏怡，2017年10月21日）
“没想到学校关工委的老师这么迅速，就将18日的大会纪要上传到网上啦！”与我同样是第一次参加宣评员的同学如是说。                    于是我立即浏览了关工网站 ，在“本校公文”的栏目上看到了 《学校关公网站2017年宣评工作会议纪要》（注：学校关工网站刊发时间：2017年10月18日），作为一个新加入这个大家庭的成员，我来聊一聊我的感想与体会，希望能与君共勉。
1.本次大会与其说是表彰大会，不如说是经验心得交流会。让我印象最深刻的是谢宗凤同学关于《如何成为一名优秀的宣评员》的发言，每一个宣评项目的标准条件被她研究透彻，然后才去执行。我想她应该是学习上非常优秀的人，因为她注重规则的制定并进行适应，这将大大降低工作难度和提高工作效率。这给我的感悟就是：如果不能做规则的制定者，那就做规则的执行者。同时我也十分佩服她的直白，谢宗凤同学毫无保留地将自己的经验分享出来，我讶异，这样做不会让别人做得比自己更优秀吗？事实证明是我多虑了，优秀的人只会带动别人走向优秀，不会心存计较。
2.庄振杰师兄说过：“回顾在关工委上发表的文章，就像在看着自己一点点成长。”我对此也是深有触动。有什么能比得上自己的手指在键盘上随着自己的思想飞舞的愉悦感呢？又有什么能比得上自己的文章被读者肯定的那种激动呢？通过关工委的“软性要求”，我开始试着输出属于我思想的一部分；我开始试着逼着自己去浏览各类文章，只为选出吸引读者的好文章，好故事。我加入的初衷是：提高个人鉴赏和写作能力，宣传与大学生密切相关的大小事。现在关工委这个平台给我极好的机会，我怎能不把握住呢？
3.一个成功的机构离不开带头人的积极引导。马定科教授，本应到了含饴弄孙的古稀之年，但他依然工作在审编第一线，不辞劳苦地斟酌宣评员的来稿，咬文嚼字，只为在网站上完全呈现当代大学生的文化素养，也让读者获得更好的观感。马定科老师苦心经营，我们不能忘记，让我们为他点个赞 ！
最后，作为一个勇于接受挑战的新任宣评员，我将接过师兄师姐的荣誉之棒，为一院在关工委平台上再创辉煌。希望马教授与诸位老师严格审核稿件，我等将虚心接受。同时希望与其他学院有良好的交流机会，群策群力，共同将关工委网站推向新的高度！
（注：学校关工网站刊发时间：2017年10月26日）
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