【信息反馈】

如何提高效率

（一院范志欣，2013年5月26日）

看了陈启云同学推荐的《一件事原则》（注：学校关工网站刊发时间：2013年5月3日），引发了我对处理事情的不同方法的思考，想在这里与大家分享一下。
做事有明确的目标，会帮助你培养出能够迅速作出决定的习惯，要事第一是高效做事的关键，在开始行动之前先分清楚任务的重要程度，抓住事情的关键点。如二八法则，我们要用百分之八十的时间处理百分之二十的重点问题。我们要学会简化复杂的工作，制定清晰的任务表，集中注意力才能不被琐事缠身。在不同事情的选择上，我们应该选择做自己最擅长的。自信心和欲望是构成成大事者的“专心”行为的主要因素，动力永远是我们办事、学习效率的决定性因素。有时候我们把目标挂在嘴边，贴在床头，写在纸上，每天重复看，但这样做并不会给我们增添动力，因为这不能带动我们内心激情的喷涌，不是我们的原动力，所以请问问自己“每天这么努力是为了什么？”“什么事可以让你兴奋并使你进步？”每天清晨醒来后就为自己注入正能量，做自己的小太阳，散发热量，充满激情，定能“不用扬鞭自奋蹄”。然后需要为任务的完成设定最后期限，速度是制胜的关键，有具体的时间安排可以让我们感受到直观的压力，激励自己更紧凑地利用空闲时间。永远不要说太迟，把握住现在就是成功的开端。借口是高效的死敌，很多时候能否坚持下来就在一念之间，一秒钟的放纵与懈怠就能让努力功亏一篑。自制力比较差的同学最好设立一种情境，让自己处于竞争中，设一个自己追赶或者比拼的对象来自我监督。
《一件事原则》里还说道，一次只专心地做一件事，全身心地投入并积极地希望它成功，这样你的心里就不会感到筋疲力尽。但或许长时间只做一件事情会让自己厌倦，失去耐心和兴趣，此时不妨做个“三心二意之人”，暂时换一件任务，或听听喜欢的歌曲，站在窗边看看外面的风景，放松心情，为接下来又一轮的奋斗做好准备。

对于如何高效率地工作和学习，我相信每个人还都有自己的一套方法和技巧，最适合自己的才是最好的。
（注：学校关工网站刊发时间：2013年5月29日。）
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