【信息反馈】

我与关工委
（一院杨泽填，2012年11月28日）
    最早听说关工委这个组织应当追溯到去年一院学生会承办的一场现场海报比赛，当时我们对这个组织一无了解，但又充满了浓厚的兴趣。作为留任学生会主席团的一员，我无数次向师兄师姐们打听，这是个什么组织？与一院学生会是什么关系？师兄更神奇地表示是今年的一支异军！
直到一次部长例会，宣传部汇报部门动态时提到了关工委宣评员招募工作，我们才渐渐对关工委有所了解。因为对这个组织强烈的兴趣，我加入到宣评员队伍中，也从宣传部的同事中知道了更多关于关工委、关工网站的消息。但不得不承认，我对于自己的工作还有诸多不清楚。
终于等到了关工委的第一次正式会议了——广中医关工网站2011-2012年度宣评工作总结表彰大会。正是在这次会议上，马老师对关工委以及关工网站的介绍、郑聪聪师姐对于宣评工作的经验介绍让我们对于宣评员这个工作不再陌生。当然最让我印象深刻的莫过于马老师幽默诙谐充满激情与智慧的演讲，我也深深地被马老师这个潮汕人的人格魅力所打动，更让我对宣评员这个工作充满了期待。回到宿舍，便迫不及待地打开广中医关工网站，下载了好几十篇文章，耐心地阅读起来。下面我就自己所想所见
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的发表一些个人建议。
一、加大宣传力度
我想这一点在前面的宣评员中必然有提到，也应该是关工网站当前主要做的一大工作。在广中医我最喜欢的两个网站，一是图书馆数据库，二便是关工网站。对于关工网站，我有一种相见恨晚的感觉，这才是一个我们广中医学子生活交流平台、这才是一个洗涤当代学生的心灵鸡汤、这才是各界人士从广中医网站得到最多养生保健知识的地方。然而，一定还有很多人没有发现网站的好处，让别人发现就是我们的重中之重。
1.建立广中医关工委认证微博

关工网站的目标读者除了退休的干部等一些社会人士，更多的是校园的学生。那么我们除了网站文章挑选需要面向社会人士，适应学生，还应当选取适合学生的网络宣传途径。当今在校园里最为主流、宣传力度最大的网络宣传途径便是微博，那么我们可以考虑建立广中医关工委认证微博。将每一篇文章用一张长微博图片发出来、并在微博内容上写出推荐理由以及广中医关工委的网站链接，这样不就可以起到让同学们读了文章有了触动、同时关工网站得到了宣传吗？鉴于目前关工网站的管理成员多是兼职或者退休老师，对于网站管理十分费精力，这个微博可以考虑交由学生管理。
2.面向更广泛的广中医学子
关工委目前有一批固定的对象就是受资助的贫困生，他们需
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要定期地提交一些感想等。但不能不说部分受资助学生目前可能只知道自己得到的助学金名称，还不知道关工委的存在，更别说关工网站了，这也让关工网站的宣传受到了很大的阻碍，而且网站的目标对象应该包括整个学校学生。我个人觉得，单单举办活动或者招募宣评员是远远不够的。可以尝试从学校现在的一些活动入手，与各组织合作。我了解到今年暑假关工委曾经资助过一支下乡队伍，这便是一个很好的试验了。暑期三下乡社会实践活动以服务社会锻炼自我的宗旨，在广中医开展得有声有色颇具影响力，也十分符合关工委的性质，可以考虑在此有更大突破。
3.使用常规宣传手段

很多人反映自己想发表个人的一些关于大学的感想或者对社会的看法，但苦于没有地方。常规的刊物有时一年才发表一次，根本失去了时效性。那么我们每天更新的关工网站不正是他们最好的选择吗？我认为，我们应当有一些常规的宣传手段，例如新生开学时印发一些宣传单、到班级进行一次现场宣传。
二、宣评员管理专业化
1.成立专门的宣评员管理队伍

除了明确地要求每一个宣评员完成“五个一”，我们很难在宣评工作上找到更多的工作。而在宣评员“五个一”的完成中，又很容易出现偷工减料，而严重影响老师的办事效率。据我了解，一院学生会宣传部就是帮忙老师的一些宣评员管理工作，但毕竟他们也有自己的学生工作。我认为，关工网站还应该有一支专业
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的宣评员学生管理队伍。他们可以帮助老师分担部分网站维护工作、还可以帮助老师管理庞大的宣评员队伍。例如选稿问题，如果有了这支队伍帮助老师初选稿件或者排序，那么是不是就可以减轻马老师大量的事情呢！
2.管理制度化、人性化

我与前期宣评员的交流中，明显发现宣评员工作十分有弹性、马老师等一批关工委老师十分友好。在没有十分完善的管理机制下，我认为这一些对于宣评员都是一个极大的诱惑。对于宣评员管理的制度化是一个专业队伍必经之路，那么人性化的管理便是我们的一个很好缓冲了。多举办一些宣讲活动让无私奉献的退休老师走进学生让他们的人格魅力影响大家、多举办交流会让更多的宣评员相聚一堂互相交流心得。我相信会有越来越多的人喜欢这个工作。
三、网站建设建议 
1.随着网站文章数量的增加，设置一个全网收索引擎将变得十分重要。
2.在很多版块，没有一个选择跳到第几页的功能。我们常常一口气下载到10几20页关闭网页后，重新打开就不得不不停地点“下一页”。
3.在经验交流版块，推荐的文章与信息反馈都放在一起。我认为这是两个针对不同读者的东西，应该分开。那么可否在经验交流版块加多一个“宣评行动”呢。
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4．很多人看到网站的文章后，希望发表自己的意见，根据我的了解，只能点击右上方的“联系我们”然后发邮件到关工委邮箱。这样的操作若非内部人员很多人并不了解，那么我们是否可以考虑模仿校园主页那个操作，用鼠标划过“联系我们”时有个绿色的方框提醒呢！另外，大家发表意见是为了让更多的人知道自己的读后感触想与大家分享，我想建立微博将能为大家提供这一平台。
以上便是我与关工委的点点滴滴以及我对关工网站的一些建议，均是基于扩大网站知名度与影响力的思考。我们有更多同学发现关工网站，发现她的美丽,为关工委的工作提供更多支持。相信在老师的带领下，会有更多的退休同志和新生力量加入其中，关工网站明天回更好。 

    （注：网站刊发时间：2012年12月26日。）
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