【网评文章】

我们的榜样
——《中国小包装中药饮片的引导者》读后

（二院梁杰伟，2016年5月16日）

首先在开头，我想表达对至信集团和至信集团董事长魏平先生的感激之情。感谢您给予我的这一份信任，给予我的这一份帮助，给予我的这一份助学金。它解决了我一半的学费，帮助我父母减轻了经济上的压力。魏平先生，在这里我想对您说一声谢谢。

当我看完《中国小包装中药饮片的引导者》这篇文章后，魏平先生，我对您是更加的佩服了，您励志的人生，您高尚的行为让我佩服。

至信集团成立于2000，在您领导16年里，发展成为枝大叶大的企业，并荣获“改革开放三十年广东省医药行业突出贡献奖”、“广东省医药行业中药饮片产业10强”、“改革开放三十年广东省医药行业最具影响力品牌”、“广东省中药行业排头兵”、“广东省医药行业领军品牌”、“全国中药饮片诚信品牌” 等荣誉称号。我觉得您和您的公司能去的这些成功与您坚定的信念并付之于行动的行为有很打关系。

而在我看来，您做得最正确的一件事是抓住了小包装中药饮片这一历史机遇。在面对深圳市中医院院长萧劲夫的郑重委托时，您以发展的眼光，毫不犹豫地接受了这一委托。这让我看到了马云的身影，马云对互联网和网购的敏锐的眼光成就了今天的阿里巴巴，而您也成就了至信集团。

虽然我认为小包装中药饮片有很多优点，简单、方便。为患者提供了对药物的知情权。但我还是觉得这个创新会导致一个严重的问题，那就是环境污染。因为小包装中药饮片需要使用塑料包装，如果这种方法在全国普及使用，那就需要很多塑料，必定会造成环境污染。当我读到魏平先生您决定使用环保袋时，我感到很欣慰，中国还是有负责任的企业。但一想到全国生产中药饮片的厂家只有至信一家使用环保袋，我就觉得做有责任心的企业在中国还不够普及，至信要树起做负责任的企业这一旗帜，为中国企业做个好榜样。

至信集团在取得成功后，并没有故步自封，而是不断探索创新，做个有进取心的企业家。这优点也是很值得我们去学习的。至信旗下的壹会馆-至信酒店就是一个好创新。利用好了药食同源这一理论。

现在我想对至信集团和它的领导者魏平先生的赞杨，无论在哪个方面都可以看出这是一个优秀的企业，这是一个优秀的企业家。对外，至信集团引领行业良性发展、树立行业标杆、发扬中医药国粹，是一个对得起祖宗，对得起社会的企业。对内，至信集团重视引进人才、培养人才，对每一员工都关心至极，是员工的第二个家。

今天，因为得到了关心下一代至信药业助学金，我感到很开心，但更为能了解到至信集团，了解到魏平先生感到高兴。我现在以魏平先生为榜样，希望以后也能像魏平先生一样，做一个对国家，对社会，对人民有用的人，能够帮助有困难的人。
附注：本人生活照片见下页。

（注：学校关工网站刊发时间：2016年5月26日）
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