【信息反馈】

至信为首，知恩图报
——参加至信药业助学金颁发大会有感
（中药洪晓春，2016年9月25日）
上学期，在拜读马定科老师的《中国小包装中药饮片的引导者》一文后，我写了一篇名为《至信，走在中药业前端的关键是创新》的文章。而前天，在参加至信药业助学金颁发大会后，我对上述马老师一文以及至信集团的成功经验有了不同的理解。

当然，我并没有否认我之前认为“至信，走在中药业前端的关键是创新”，只是，我现在才深知自己对至信集团的成功经验认识不够全面。现在，我想在这里谈谈我的新认识：至信集团的成功经验除了“创新”，还有更加深入人心的“诚信”和“感恩”。
至信之于老百姓——至信药业供应给任何客户的药材都是最好的质量、最好的服务、最合理的价格，拒绝降价降质。魏平先生还带头承诺将二氧化硫纳入检测范围，也难怪原国家食品药品监督管理局副局长任德权会为至信药业写下了“对得起老百姓，对得起老中医，对得起老祖宗”这样至高评价的题词。

至信之于生态——为了不让中药饮片小包装制造环境污染问题，魏董选用可降解的环保袋包装中药饮片。

至信之于社会——在2003年我国非典流行这样的关键时刻，不良商家大发国难财，不断提高药价，不同的是，至信集团没有埋没做药人的良知，没有提高价格，一直按照原价供应给医院，不做他用。

感恩之于牵线人与提点人——在至信药业助学金颁发大会上，魏董对于马老师和萧教授是感激不尽，明显感觉到他们彼此熟络，感情深厚。

感恩之于员工——为员工全额购买社保，提供安全舒适的工作和居住环境，设定完善的假期制度，全面的帮助有困难的员工……有这样关爱员工，如此懂得感恩员工的老板，谁还舍得走呢？

感恩之于社会——魏董长期关注社会慈善事业，关注弱势群体，据统计，魏平先生和他的至信集团为公益事业捐款（含捐物折款）已经达到200多万元。

其实我知道，我举的这些例子，说了这么多，远远没有至信集团做的多，也正因做的好事甚多，在同行中屡屡先人一步，至信药业的市场威信、客户信任度才得以不断提升，企业得以发展做大，至信才得以成为不少同行膜拜的榜样。而我们，应该学的也就是至信集团的这种“把诚信置于首位，知恩不忘回报”的优良品质。具备这样的优良品质，不管是在学校还是在社会中，我们都能得到大家的信任和尊重，同时也会给自己赢得更多的发展机会。
（注：学校关工网站刊发时间：2016年9月28日）
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