【网评文章】

传递至信的爱
——《中国小包装中药饮片的引导者》读后

（一院陈海龙，2014年6月9日）

按照广州中医药大学关工委的要求和指引，我登录了广州中医药大学“关心下一代工作”网站；在网站的“理论园地”栏目，我阅读了《中国小包装中药饮片的引导者》一文，了解了至信集团，了解了魏平先生。
“至信”，顾名思义就是最大的诚信，是一种正能量，一种可以传递到每个老百姓的心中的爱。至信集团有自己的文化核心——注重把崇高的服务精神、中华民族的传统文化和美德，熔铸于企业的经营管理之中，并化为员工的言行，形成了一股充满爱的能量，送到一个个需要安慰的患者的心坎中去。

每一份伟业的背后都有一个以“服务社会”为历史使命的风云人物，至信集团董事长魏平先生自幼对中药种植行业怀有浓厚的兴趣，把个人理想融入到社会服务价值观中去，投身于中药行业，并首创全国的第一家小包装中药饮片企业。这对医院、药店、广大患者带来了莫大的福利，减少了彼此因药品名、成分、剂量、药用常识不明而产生不必要的矛盾。魏平先生以“弘扬中华医药文化，推动中药现代化”为使命，从经营中药饮片的个体商户到打造“中国中药饮片第一品牌”的路上不断地前进。正是至信集团顺应了现代这种快节奏、高效率、高质量的时代，摒弃了传统中药材粉尘多、抓药费时、病人不知情等缺点，抓住了这充满挑战也孕育希望的新经济机会，以科学发展观为指导，以崇高的理想、坚定的价值观和飞跃的创新作为高速发展的基石，义不容辞地担当起中药饮片行业开拓者的责任，引领行业良性发展、树立行业标杆、发扬中医药国粹、赢得社会各界尊重。

魏平先生领军的至信药业以秉承“致力精制未敢稍有懈怠，信守商誉始得众口佳碑”的宗旨，重视产品质量与商业信誉，同时，至信药业大力协助有关部门进行中药饮片规范工作，取得了良好的社会效益与经济效益。这说明至信集团不懈的努力，不仅为世界人类医疗健康做出了贡献，也得到社会公平的回报，并赋予员工最为满意的回馈，成为一家令人尊敬的社会企业。
为了响应党的“坚持以人为本，树立全面、协调、可持续，促进经济社会和人的全面发展的”科学发展观重大战略思想，魏平先生决定对小包装中药饮片的生产做一次改革，选用环保袋，即可以降解的袋子。虽然环保袋比胶袋成本高20%，但它解决了一般胶袋环境污染问题啊！这也体现了至信集团拥有远大的价值观和世界观。在面对市场激烈的竞争，一些不良的药商钻法律的空子，在平时恶性降价，在国难或药材收成不好的非常时期，又恶性涨价。但至信集团有自己的市场原则，为维护至信的尊严和信誉，供应给任何客户的药材都是最好的质量、最好的服务、最合理的价格，绝对不陷入降价降质的怪圈。因为至信注重的是信誉和良心，这是企业的灵魂，比其他什么利益都重要。

在企业的建设、扩展方面，魏平先生不断地解放思想、锐意变革创新，开设广东首家药膳养生馆——壹会馆-致信酒店，不仅是至信集团在加工、生产中药材的基础上深耕中药市场、延长产业链，也是延伸、弘扬了中医药传统文化的一项新举措。在软件建设方面，置信集团非常重视引进人才和培养人才，通过完善企业文化，提供良好的工资福利待遇、全面系统的培训、不断改善工作环境吸引人才，留住员工。这些都是为员工既为提供了安全舒适的工作，也为他们营造了一个温暖的家。

至信集团在关注企业发展的同时，不忘回报社会，长期关心社会慈善事业，关注社会弱势群体，心系社会，奉献爱心，多年来捐款助学、赠物济困。至信的爱，不仅是对企业员工、医院、患者的爱，而且是对社会稳定、建设的一种爱。这种爱的传递，体现了至信的文化价值和崇高的服务价值观。我今日接过至信集团对我爱的火棒，我要努力学习，把这爱的的火棒传递到千家万户。
（注：学校关工网站刊发时间：2014年7月7日）
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