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我就是我，完全不同的烟火

（护理李秀丽，2017年6月21日）

这是我第一次进入我们关工委的网站浏览，逛了一大圈我发现了好多有趣又富含为人处世道理的好文章。

在工作动态中，有一篇文章一下子就吸引了我的注意力，那便是《做最好的自己你根本不需要任何标签》这篇文章。我好想知道作者是以怎样的方式、怎样的故事来告诉我们“我们就是我们，撕下标签的我们怎样才活的更美、更绚烂”的。

从工作动态点开所链接的文章——《做最好的自己，你根本不需要任何标签》（注：学校关工网站刊发时间：2017年6月21日），慢慢地看下去。发现作者用了海归男和她好朋友这两个人截然不同故事来告诉我们活在标签下和撕下标签的活着，哪一种方式的人活得更好、获得更多的机会。结果很明显，当然是以自己的方式活在、不要标签的那个人获得更绚丽些。

文章中的那个海归男，在相亲见面会上却介绍起了自己留学经历、工作业绩，在公司的职位，活脱脱就像一个来面试的人；他还直接递上了名片，想要通过这样的方式迅速吸引对方的注意力，他极力地想把自己所有最好的一面展现出来，就像孔雀开屏一样。
其实，我还是可以理解他的心情的，毕竟每一个人都希望在陌生人面前留下好印象，尤其是在异性面前，这本身就无可厚非。可惜他的做法却适得其反，他所说的全都是他身上贴好的标签而缺少了他自己的特色；他名片上的头衔，永远只能代表他过去的努力结果和现在的状态，却没有他的未来轨迹。

另一个主人公对待事情的方式和海归男完全不同，也和身边的人不同。大伙都会在求职信上写上自己曾经在哪个大公司呆过、担任过什么职位，可是他却会重点写自己想做些什么，以及自己给公司带来的利益。
我想他对于公司未来的展望以及他将要在公司实施的计划才是打动面试官的重点。如果我作为一名公司老总，我也会愿意接纳这种有理想、有抱负、有实干精神的人才。

那些空空的头衔谁会没有那么几个，的确那也是能力的证明，但是那些都是过去式了，未来你还不能不能那样子一直成就下去还要另说。就像原文里说的，“真正决定你价值的，从来不是你过去拥有什么辉煌标签，而是你能在将来产出什么”。

说实在的，我们平时都被那些贴在身上的标签遮住了自身的光芒，自认为那就是我们自豪。
其实不然，我们的光芒应是我们自己的气场、是那种站在人群中有别于他人的特殊气质、是我们展望未来时的那份自信。
对于那些不愿放下标签的人，我想劝他们一句：不要害怕褪去标签，因为真正厉害的人，是去标签化后，依然还是人群中最闪亮的那个。当你具有“我就是我”的自信时，我想你已经成为了那个即将在人群中发光发亮的人了。

褪去标签吧，我们就是我们，我们就是那绚丽而又独特的烟火。

（注：学校关工网站刊发时间：2017年6月26日）
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